


SITUACIÓN ACTUAL DE LA UAE

El Informe de Rendición de Cuentas 2022 de la Universidad Agraria del Ecuador presenta los logros más relevantes
obtenidos a través del trabajo conjunto entre las autoridades y la comunidad universitaria en general en los
diferentes campus y sedes denominados “Dr. Jacobo Bucaram Ortiz”, los cuales se encuentran ubicados en las
ciudades de Guayaquil, Milagro, El Triunfo y Naranjal.

Para el periodo académico 2022 la Universidad Agraria del Ecuador, mantiene sus 17 carreras presenciales de
tercer nivel, entre sus jornadas matutinas y vespertinas; además de siete programas de cuarto nivel, los cuales se
desarrollan de manera semipresencial y online, aprobadas por el Consejo de Educación Superior (CES).
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MISIÓN

La misión de la Universidad Agraria del Ecuador es formar profesionales agropecuarios y

ambientales al más alto nivel, cuyo ejercicio esté marcado por un desempeño profesional

ético, solidario, honesto y de responsabilidad social y ambiental permanente, que permita

elevar la masa crítica de conocimientos de la sociedad.

El proceso contará con las facilidades y recursos tecnológicos que permitan un proceso

enseñanza-aprendizaje, explicación-comprensión de calidad y que además facilite la

elaboración de propuestas de desarrollo para el sector agropecuario convirtiéndose en un

pilar fundamental del plan de desarrollo del Estado.



VISIÓN

La Visión de la Universidad Agraria del Ecuador es ser una institución de educación superior que propenderá a la preservación de la flora,
fauna y el banco de germoplasma del país, y promoverá la mitigación de los impactos ambientales en el uso de los recursos naturales
renovables y no renovables.

Será una institución que desarrollará procesos innovadores respondiendo a la demanda de la del Estado con técnicas no invasivas y
procesos sostenibles, (orgánicos) con el menor deterioro y recursos naturales renovables y no renovables.

La Universidad Agraria del Ecuador “promueve un proceso que configure la realización de una verdadera revolución agropecuaria,
entendida y ejecutada como un mecanismo de concertación político social, para mejorar el nivel de vida de la sociedad rural, eliminar la
pobreza y la marginalidad campesina, introducir sistemas modernos que nos permitan producir aprovechando las ventajas comparativas
que nos brinda nuestro medio ambiente natural y las potencialidades del hombre ecuatoriano dedicado a la producción agrícola.

La Universidad Agraria del Ecuador, expresa su voluntad de ser la mejor contribuidora del sistema universitario para que se instaure un
sistema de interrelación permanente entre todas las instituciones y personas involucradas en la educación agropecuaria, de suerte que
haya un flujo de información e intercambio de experiencias que enriquezcan al quehacer diario de cada centro universitario”.

Aspiramos que por la vía de la capacitación servir a toda la sociedad, con procesos de educación de por vida, con pensum académicos
permanentemente actualizados, con una adecuada planificación curricular y con el apoyo logístico de tecnologías de avanzada.

Aspiramos que la investigación identifique problemáticas actuales de los diferentes sectores sociales y procesos productivos, de igual
forma que actividades como la labor comunitaria docente, estudiantil, administrativa, y la extensión agropecuaria, sirvan para divulgar las
técnicas y tecnologías requeridas para solucionarlas. Será la institución reconocida como centro de capacitación a lo largo y ancho del país
y en prelación de orden prioriza:

• La capacitación del aparato productivo agropecuario; y

• La mitigación de los impactos ambientales en el país y el mundo



HITOS HISTÓRICOS





CAMPUS “DR. JACOBO BUCARAM ORTIZ”

Al inicio del 2022 contamos con cuatro campus “Dr. Jacobo Bucaram Ortiz, los cuales están situados en varios cantones de la
provincia del Guayas: el principal en Guayaquil, la Ciudad Universitaria en Milagro y los Programas Regionales de Enseñanza
en El Triunfo y Naranjal, esto además de las parcelas y terrenos de prácticas de nuestros estudiantes.

A finales de ese periodo fiscal se reaperturaron las sedes donde anteriormente funcionaron los Programas Regionales de
Enseñanza en Balzar y Palestina, además del Centro de Mecanización Agrícola en Mariscal Sucre y el Centro de Prácticas
Estudiantiles “El Vainillo”, en los cuales se empezará a impartir clases desde abril del 2023 con el primer semestre de la
carrera de Ingeniería Agronómica.

En conjunto el patrimonio neto de la UAE superan los USD 600 millones de dólares (entre infraestructura física y equipos).



EJES ESTRATÉGICOS



ACADEMIA



OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

Formar profesionales de manera integral en los niveles de pregrado y postgrado, comprometidos con el 
desarrollo del País, aplicando las mejores prácticas docentes.



OFERTA ACADÉMICA PREGRADO

Las tres Facultades cuentan con rediseños de
carreras, aprobados por el Consejo de Educación
Superior, en el Campus “Dr. Jacobo Bucaram
Ortiz”, Guayaquil, Ciudad Universitaria “Dr. Jacobo
Bucaram Ortiz” en Milagro y los Programas
Regionales de Enseñanza “Dr. Jacobo Bucaram
Ortiz” en El Triunfo y Naranjal; cuyos rediseños
fueron realizados en relación con las
horas y distribución de las mismas en la
organización del aprendizaje.

Cabe indicar que la carrera de Medicina
Veterianaria aprobada y vigente para la sede
Ciudad Universitaria “Dr. Jacobo Bucaram Ortiz”,
Milagro, no oferta cupos debido a problemas con la
infraestructura por lo cual quedó como habilitada
solo para registro de títulos.



OFERTA ACADÉMICA PREGRADO

Al finalizar el periodo fiscal 2022 obtuvimos la habilitación de paralelos en las extensiones de los Programas Regionales de
Enseñanza “Dr. Jacobo Bucaram Ortiz” en las ciudades de Balzar, Palestina y el campus Mariscal Sucre para la oferta
académica 2023.

Instalaciones del Programa Regional de Enseñanza en Balzar



OFERTA ACADÉMICA PREGRADO

I CICLO ACADÉMICO 2022 - 2023

OFERTA CANTIDAD PORCENTAJE
ESTUDIANTES QUE VAN DIRECTO A PRIMER AÑO 88 20%

ESTUDIANTES MATRICULADOS DIRECTO A PRIMER AÑO 351 80%
TOTAL CUPOS PRIMER SEMESTRE 439 100%
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El proceso de ingreso a la
Universidad, se ejecuta dos
veces al año, la primera
oferta es directa al primer
año de carrera y la segunda
oferta es para la realización
del curso de nivelación de
carrera.



II CICLO ACADÉMICO 2022 - 2023

OFERTA ACADÉMICA PREGRADO

Estudiantes 
No 

Matriculados
30%

Estudiantes 
Matriculados

70%

OFERTA CUPOS
ESTUDIANTES MATRICULADOS Y NO MATRICULADOS

2022 SEGUNDO SEMESTRE

OFERTA CANTIDAD PORCENTAJE
ESTUDIANTES NO MATRICULADOS 539 30%

ESTUDIANTES MATRICULADOS 1281 70%
TOTAL OFERTA CUPOS 1820 100%



CICLO ACADÉMICO 2022 - 2023

Para el 2023 primer periodo, la Secretaria de Educación Superior Ciencia, Tecnología e Innovación, dispuso un
nuevo reglamento según Acuerdo Nro. SENESCYT-2022-043, aprobado el 25 de octubre de 2022, con el objetivo
de modificar el nuevo proceso de admisión, que a continuación se explica:

El proceso tendrá 6 etapas para el aspirante, y la Universidad tendrá que ejecutar ciertas etapas.

ETAPAS ACTIVIDADES

Etapa 1: Registro Nacional La SENESCYT dispondrá de un plataforma para que el aspirante se 
registre.

Etapa 2: Inscripción Universidad Agraria del Ecuador La Universidad dispondrá de una plataforma para que el aspirante 
se inscriba y postule

Etapa 3: Evaluación de competencias y capacidades 
y/u otros parámetros de evaluación.

La Universidad será la encargada de elaborar y tomar las 
evaluaciones a los aspirantes para el acceso a la Institución

Etapa 4: Asignación y Aceptación de cupos. La Universidad, asignará cupo, de acuerdo al segmento de la 
población y puntuación.

Etapa 5: Matriculación. Los aspirantes que hayan obtenido un cupo podrán matricularse en 
la Universidad.



ESTUDIANTES DE PREGRADO MATRICULADOS 
ENTRE TODAS LAS SEDES

SEDES CARRERAS CICLO 1 CICLO 2 CARRERA

GUAYAQUIL

INGENIERIA AGRONOMICA (GYE) 1 0 1
INGENIERIA EN AGRONOMIA (GYE) 375 127 502
INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA (GYE) 27 0 27
INGENIERIA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION (GYE) 242 80 322
INGENIERIA AGRICOLA MENCIÓN AGROINDUSTRIAL (GYE) 40 20 60
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL (GYE) 223 71 294
INGENIERIA AMBIENTAL (GYE) 303 118 421
MEDICINA VETERINARIA  Y ZOOTECNIA (GYE) 0 0 0
MEDICINA VETERINARIA (GYE) 393 139 532
ECONOMIA (GYE) 298 147 445
ECONOMIA AGRICOLA (GYE) 0 2 2
CIENCIAS ECONOMICAS (GYE) 45 5 50
SUBTOTAL GUAYAQUIL 1947 709 2656

MILAGRO

INGENIERIA AGRONOMICA (CUM) 37 0 37
INGENIERIA EN AGRONOMIA (CUM) 242 74 316
INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA (CUM) 7 1 8
INGENIERIA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION (CUM) 146 20 166
INGENIERIA AGRICOLA MENCIÓN AGROINDUSTRIAL (CUM) 32 0 32
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL (CUM) 110 47 157
INGENIERIA AMBIENTAL (CUM) 150 29 179
MEDICINA VETERINARIA (CUM) 17 0 17
ECONOMIA (CUM) 179 55 234
ECONOMIA AGRICOLA (CUM) 22 7 29
CIENCIAS ECONOMICAS (CUM) 20 4 24
SUBTOTAL MILAGRO 962 237 1199

EL TRIUNFO

INGENIERIA EN AGRONOMIA (PRE TRIUNFO) 110 47 157
INGENIERIA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION (PRE TRIUNFO) 85 33 118
ECONOMIA (PRE TRIUNFO) 118 31 149
SUBTOTAL EL TRIUNFO 313 111 424

NARANJAL
INGENIERIA EN AGRONOMIA (PRE NARANJAL) 121 18 139
INGENIERIA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION (PRE NARANJAL) 87 8 95
SUBTOTAL NARANJAL 208 26 234

TOTAL POR CICLO PREGRADO 3430 1083
4513TOTAL PREGRADO 4513



ESTUDIANTES DE PREGRADO MATRICULADOS 
POR FACULTADES

Ciencias Agrarias
3031
67%

Medicina 
Veterinaria y 

Zootecnia
549
12%

Economía Agrícola
933
21%

MATRICULACIÓN DE ESTUDIANTES POR FACULTADES

Facultades Ciclo 
I Ciclo II Cantidad 

Total Porcentaje

Ciencias Agrarias 2338 693 3031 67,2%
Medicina Veterinaria y Zootecnia 410 139 549 12,2%

Economía Agrícola 682 251 933 20,7%
Total 3430 1083 4513 100%



UNIDAD DE INTEGRACIÓN CURRICULAR

CARRERAS CICLO 1 CICLO 2 TOTAL CARRERA

INGENIERIA AGRONOMICA 81 84 165

INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA 106 73 179

INGENIERIA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION 0 2 2

INGENIERIA AGRICOLA MENCIÓN AGROINDUSTRIAL 76 36 112

INGENIERIA AMBIENTAL 85 43 128

MEDICINA VETERINARIA  Y ZOOTECNIA 160 156 316

ECONOMIA AGRICOLA 32 34 66

CIENCIAS ECONOMICAS 30 25 55

TEC.EN BAN. Y FRUTAS TROPICAL 0 0 0

TECNOLOGIA EN PECUARIA PRET 0 0 0

SUBTOTAL POR CICLOS 570 453
1023

TOTAL UNIDAD DE TITULACIÓN 1023



ESTUDIANTES DE PREGRADO - GÉNERO

MATRICULAS PREGRADO - PERIODO LECTIVO 2020-2021 CICLO 1 CICLO 2 TOTAL 
CARRERACARRERAS Masculino Femenino Masculino Femenino

INGENIERIA AGRONOMICA 29 9 0 0 38

INGENIERIA EN AGRONOMIA 467 381 175 91 1114

INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA 20 14 1 0 35

INGENIERIA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION 337 223 88 53 701

INGENIERIA AGRICOLA MENCIÓN AGROINDUSTRIAL 31 41 13 7 92

INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 148 185 53 65 451

INGENIERIA AMBIENTAL 184 269 64 83 600

MEDICINA VETERINARIA  Y ZOOTECNIA 101 292 0 0 393

MEDICINA VETERINARIA 6 11 43 96 156

ECONOMIA 199 396 76 157 828

ECONOMIA AGRICOLA 8 14 7 2 31

CIENCIAS ECONOMICAS 20 45 1 8 74

SUBTOTAL POR GÉNERO 1550 1880 521 562
4513

TOTAL PREGRADO 3430 1083



ESTUDIANTES DE PREGRADO – SEGMENTACIÓN ÉTNICA
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ESTUDIANTES POR ETNIA 2022

ETNIA CANTIDAD %
Negro 6 0,10%
Otros 9 0,20%
Mulato 44 1,00%

Afroecuatoriano 58 1,30%
Blancos 56 1,20%

Montubio 104 2,30%
Indígena 124 2,70%
Mestizos 4112 91,10%
TOTAL 4513 100,00%



ESTUDIANTES DE PREGRADO – INCLUSIÓN

En la Universidad Agraria del Ecuador 19 estudiantes reportan algún tipo de discapacidad que corresponde al
0,4% de la población total, estos jóvenes cuentan con el carnet de discapacidad del MSP o CONADIS.

TIPO DE BECAS # %
AUDITIVA 2 11%

FÍSICA 4 21%
FÍSICA MOTORA 3 16%
INTELECTUAL 2 11%

LENGUAJE 1 5%
PSICOLÓGICA 3 16%

VISUAL 4 21%
TOTAL 19 100%
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ESTUDIANTES POR TIPO DE DISCAPACIDAD 2022



ESTUDIANTES DE PREGRADO - PROGRAMA DE BECAS 

I CICLO PERIODO ACADÉMICO 2022-2023

Durante el I ciclo del periodo académico 2022-2023,
299 estudiantes fueron beneficiados con algún tipo de
beca:

BECADOS I CICLO 2022
MOTIVO DE LA BECA # ESTUDIANTES %

EXCELENCIA ACADÉMICA 290 97%
DISCAPACIDAD 7 2%

AYUDA ECONÓMICA 2 1%
TOTAL 299 100%

GUAYAQUIL
59%

MILAGRO
24%

EL 
TRIUNFO

10%

NARANJAL
7%

ESTUDIANTES BECADOS POR SEDE I CICLO 
2022

II CICLO PERIODO ACADÉMICO 2022-2023

Se aprobaron 110 becas y sus beneficiarios se encuentran aún en
la etapa de entrega y recepción de documentos por parte de
Bienestar Universitario de acuerdo a las normativas vigentes.

Detalle de Becas Aprobadas Periodo 2022-2023 (Ciclo 2)
Clasificación por Facultades y Motivo de Beca

FACULTADES
MOTIVO DE BECA

TOTAL 
FACULTADESExcelencia

Académica
Ayuda

Económica Discapacidad

Ciencias Agrarias 62 7 2 71
Medicina 

Veterinaria 32 0 1 33

Economía Agrícola 5 1 0 6
TOTAL 99 8 3 110



OFERTA ACADÉMICA POSGRADO

MAESTRÍAS SEMIPRESENCIALES

Maestría en SANIDAD VEGETAL, cuyo proyecto inicial fue aprobado el H. Consejo
Universitario de la UAE, mediante resolución No. 257-2020, el que fue ulteriormente
aprobado por el CES, mediante resolución RPC-SO-01-No.024-2021; el inicio de clases
fue autorizado por el H. Consejo Universitario, a partir del 07 de mayo del 2021.

Maestría en INGENIERA AGRÍCOLA CON MENCIÓN EN RIEGO Y DRENAJE, cuyo
proyecto inicial fue aprobado el H. Consejo Universitario de la UAE, mediante
resolución No. 333-2020, el que fue ulteriormente aprobado por el CES, mediante
resolución RPC-SO-01-No.024-2021; el inicio de clases fue autorizado por el H.
Consejo Universitario, a partir del 07 de mayo del 2021.

Maestría en AGROECOLOGIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE cuyo proyecto inicial
fue aprobado el H. Consejo Universitario de la UAE, mediante resolución No. 370-
2020, el que fue ulteriormente aprobado por el CES, mediante resolución RPC-SO-01-
No.265-2021; el inicio de clases tiene fecha aproximada es para iniciar en la presente
año.

Maestría en TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN AGRÍCOLA, el que fue ulteriormente
aprobado por el CES, mediante resolución RPC-SO-12-No.341-2021; el inicio de clases
tiene fecha aproximada es para iniciar en la presente año.



OFERTA ACADÉMICA POSGRADO

MAESTRÍAS ONLINE

Maestría en línea en SOFTWARE CON MENCIÓN EN CALIDAD el que fue
ulteriormente aprobado por el CES, mediante resolución RPC-SO-02-No.037-
2022; el inicio de clases tiene fecha aproximada es para iniciar en el presente
año.

Maestría en línea en ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS el que fue
ulteriormente aprobado por el CES, mediante resolución RPC-SO-16-No.258-
2022; el inicio de clases tiene fecha aproximada es para iniciar en la presente
año.

Maestría en AGROPECUARIA CON MENCIÓN EN AGRONEGOCIOS, el que
fue ulteriormente aprobado por el CES, mediante resolución RPC-SO-34-
No.777-2021; el inicio de clases tiene fecha aproximada es para iniciar en la
presente año.



ESTUDIANTES DE POSGRADO - GÉNERO

En la maestría en línea en ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS se matricularon 35 estudiantes; de ellos, 10 son
hombres representando el 29% del total de los estudiantes, y 25 son mujeres, representando el 71% de los
maestrantes.
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71%



ESTUDIANTES DE POSGRADO - PROCEDENCIA
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Los 91% de los maestrantes son de la provincia del Guayas y 3% de Los Ríos.



ESTUDIANTES DE POSGRADO – SECTOR LABORAL

Los 57% de los maestrantes trabajan en el sector privado, mientras que el 43% trabajan en el sector público. 

PÚBLICAS
43%

PRIVADAS
57%



POBLACIÓN ESTUDIANTIL UNIVERSAL 2022

Nivelación, 
1281, 

18,70%

Pregrado, 
4513, 

65,86%

Posgrado, 
35, 

0,51%

Integración Curricular, 
1023, 

14,93%

MATRICULACIÓN DE ESTUDIANTES EN GENERAL

Estudiantes Matrículados en Total Cantidad Total Porcentaje

Nivelación 1281 18,70%
Pregrado 4513 65,86%
Posgrado 35 0,51%

Integración Curricular 1023 14,93%
Total 6852 100,00%



INCORPORACIONES UAE

Primera incorporación: Julio 8 del 2022.

Segunda incorporación:
Diciembre 9 del 2022.



INCORPORACIONES UAE

En el 2022 se efectuaron dos ceremonias de graduación en las que se incorporaron 1122 estudiantes.

0 100 200 300 400 500 600 700

ESTUDIANTES INCORPORADOS EN
JULIO

ESTUDIANTES INCORPORADOS EN
DICIEMBRE

INCORPORACIÓN COLECTIVA UAE 2022

CUARTO NIVEL /POSTGRADO

TERCER NIVEL / PREGRADO

0 200 400 600 800 1000 1200

INCORPORACIÓN PREGRADO Y POSGRADO

El 8 de julio se incorporaron 494 personas y el 9 de 
diciembre tuvimos 628 graduados.

Se entregaron 39 títulos de cuarto nivel y 1083 de tercer nivel.



PLANTA DOCENTE

La Universidad Agraria del Ecuador (con corte a diciembre 2022) cuenta con una planta docente de 329
personas, de las cuales 201 están bajo contrato ocasional y 128 como profesores titulares.

TITULARES
39%

OCASIONALES
61%

PLANTA DOCENTE TOTAL

TITULARES OCASIONALES TOTAL
128 201 329



TIEMPO DEDICACIÓN DOCENTE
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TITULARES 106 16 6
OCASIONALES 117 73 11



GÉNERO PLANTA DOCENTE

Femenino
37%

Masculino
63%
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121 208



INCLUSIÓN

AUDITIVA
25%

FÍSICA 
37%

VISUAL
38%

TIPO DE DISCAPACIDAD DE LOS DOCENTES

TIPO DE DISCAPACIDAD
Auditiva 2
Física 3
Visual 3
TOTAL 8



SEGMENTACIÓN ÉTNICA
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SEGMENTACIÓN ÉTNICA DE LOS DOCENTES

ETNIA
AFROECUATORIANO 2

BLANCO 1
INDIGENA 3
MESTIZO 253

MONTUBIO 20

OTROS 2

TOTAL 281



FORMACIÓN DOCENTE

3R NIVEL; 1; 
0%

Maestria; 
300; 91%

Doctorado; 
28; 9%

NIVEL DE FORMACIÓN DE LA PLANTA 
DOCENTE EN TOTAL

MAESTRÍA DOCTORADO TERCER NIVEL
300 28 1



DOCENTES REALIZANDO DOCTORADOS

La Universidad Agraria del Ecuador da facilidades a docentes titulares y ocasionales para el perfeccionamiento en
programas doctorales desde el año 2012 a la actualidad.

Durante el periodo 2022, 23 docentes titulares y 7 ocasionales, se encuentran en proceso de aprendizaje y
titulación, los cuales pertenecen a las diferentes facultades y carreras con las que cuenta la Institución.

FACULTAD CARRERA Nº 
DOCENTES

ECONOMÍA AGRÍCOLA ECONOMÍA AGRÍCOLA 8

MEDICINA VETERINARIA Y 
ZOOTECNIA

MEDICINA VETERINARIA Y 
ZOOTECNIA 5

CIENCIAS AGRARIAS 
“DR. JACOBO BUCARAM ORTIZ”

INGENIERÍA AMBIENTAL 3
INGENIERÍA AGRONÓMICA 5

INGENIERÍA AGROINDUSTRIAL 1
INGENIERÍA EN COMPUTACIÓN 8

TOTAL 30



SEGUIMIENTO A PROGRAMAS DE DOCTORADO

Las diferentes universidades extranjeras para las cuales la UAE ha otorgado permisos, licencias y becas a los
docentes que se encuentran realizando estudios de cuarto nivel son las siguientes:

üUniversidad Nacional Del Litoral Santa Fe (Argentina)
üUniversidad Agraria La Molina (Perú)
üUniversidad De Zulia (Venezuela)
üUniversidad De Zaragoza (España) 
üUniversidad De Granada (España)
üUniversidad Católica Andrés Bello (Venezuela)
üUniversidad Internacional Iberoamericana (México)
üUniversidad Nacional De La Plata (Argentina) 
üUniversidad Nacional de Cuyo (Argentina)
üUniversidad Franca De Sao Paulo (Brasil)
üUniversidad Extremadura (España)
üEscuela De Negocios De La Pontificia Universidad Católica De Perú (Perú) 
üUniversidad Benito Juárez (México) 
üUniversidad Nacional de Piura (Perú) 



CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO DOCENTE

Para el periodo 2022 la Universidad Agraria del Ecuador realizó 30 Cursos de Perfeccionamiento Docente en el
primer y segundo ciclo, los mismos que se clasificaron en 4 ejes contemplados en el Plan de Capacitación y
Perfeccionamiento docente Institucional 2020-2023:

➢ Pedagogía y Didáctica (1 curso)
➢ Tecnologías Aplicadas a la Educación (2 cursos)
➢ Competencias Comunicativas e Investigativa (2cursos)
➢ Actualización Disciplinar (25 cursos)

En los mencionados cursos participaron docentes de las Facultades de Ciencias Agrarias, Economía Agrícola,
Medicina Veterinaria y Zootecnia y Programas Regionales de Enseñanza, con la finalidad de actualizar las
destrezas académicas y curriculares.

Los docentes tuvieron 40 horas de capacitación en el eje pedagogía y didáctica, 160 horas en el eje de
tecnologías aplicadas a la educación, 80 horas en el eje de competencias comunicativas e investigativa y 1.000
horas en el eje actualización disciplinar, dando un total de 1.280 horas destinadas al perfeccionamiento
docente.



La Universidad Agraria del Ecuador, para alcanzar con éxito las metas establecidas en la misión y

visión institucional, planteó entre sus objetivos reforzar las bases de la investigación científica. Para

ello se creó el Instituto de Investigación “Ing. Jacobo Bucaram Ortiz, Ph.D.”, con la finalidad de

regular, financiar e impulsar las actividades acordes con el PEDI, POA y el Plan de Investigación.

INVESTIGACIÓN



OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

Incrementar la investigación y producción científica de la universidad generando conocimiento e 
innovación, a fin de afrontar las necesidades de la sociedad en el contexto nacional e internacional.



ÁREAS DE INVESTIGACIÓN

ÁREAS LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN

Protección del medio 
ambiente

Monitoreo manejo y conservación de los recursos naturales

Caracterización, conservación y manejo del hábitat de la 
biodiversidad
Ergonomía y Seguridad

Industria y producción Calidad de los Productos Agropecuarios
Producción y Desarrollo Agroindustrial

Agronomía
Estudio y manejo del agua, suelo,  clima y técnicas agroecológicas

Producción y Conservación Vegetal
Manejo Fitosanitario 

Veterinaria

Medicina, Patología y Cirugía de Animales Domésticos y Silvestres

Salud Pública

Bienestar y Sanidad animal; en especies domésticas y silvestres

Producción, Reproducción y mejoramiento genético animal

Agromática
Tecnologías de la Información
Inteligencia Artificial
Redes y Arquitectura de Computadoras

Economía y Desarrollo 
Sostenible

Economía Aplicada

Economía de los recursos naturales y ambientales

Gestión Empresarial

El Plan de Investigación cuenta
con 6 áreas y 18 líneas de
investigación, de las cuales se
desprenden los diferentes
proyectos de Investigación.



PROYECTOS PRESENTADOS

Durante este periodo el Instituto de Investigación “Ing. Jacobo Bucaram Ortiz, PhD.”, receptó veinticinco (25) propuestas de
investigación para su respectiva revisión y aprobación, de los cuales veintidós (22) se encuentran en proceso de evaluación,
tres (3) cumplieron con los parámetros establecidos por la universidad, los cuales son pertenecientes a las Facultades de
Economía Agrícola, Ciencias Agrarias y Veterinaria; adicional se le suman cinco (5) proyectos de investigación que se
encontraban en ejecución durante el periodo anterior, y se culminó el año 2022 cerrando con dos (2) investigaciones
pertenecientes a Programa Regional de Enseñanza El Triunfo.

REVISIÓN EJECUCIÓN CIERRE

22

8

2

PROYECTOS PRESENTADOS Y EN EJECUCIÓN  AÑO  2022



PROYECTOS PRESENTADOS

Nro. PROPUESTA DE PROYECTOS DOCENTE RESPONSABLE FACULTAD
1 Factores que inciden en el desempeño académico. Un estudio para la Universidad Agraria del Ecuador Ec. Víctor Quinde R, MSc. Economía Agrícola

2 Análisis del subsidio al diésel y su participación e incidencia en la actividad agrícola del cantón Milagro Ec. Jorge García Regalado, Ph.D. Economía Agrícola

3 Condiciones socioeconómicas que determinan el acceso a la educación superior en los jóvenes de las parroquias rurales de la 
provincia del Guayas Ing. Néstor Vera, MSc. Economía Agrícola

4 Propuesta de un modelo de negocios en el Sector Agrícola del Guayas Ing. Néstor Vera Lucio, MSc. Economía Agrícola

5 Factores determinantes de los costos de producción en el sector agrícola y su influencia en la productividad de las provincias del 
Guayas y Santa Elena. Ec. Jorge García Regalado, Ph.D. Economía Agrícola

6 Análisis de los precios agrícolas y su efecto en la economía de la población de la provincia del Guayas Ec. Víctor Quinde R, MSc. Economía Agrícola

7 Diseño de una ruta turística con base en los recursos naturales de las zonas rurales de la provincia del Guayas. Ec. Víctor Quinde R, MSc. Economía Agrícola

8 Análisis y perspectiva del comercio exterior no petrolero y sus implicaciones en la economía ecuatoriana. Ec. Martha Bucaram L, Ph.D Economía Agrícola

9 El mercado bursátil y su influencia en las empresas emisoras Ec. Martha Bueno Q, MSc. Economía Agrícola

10 La Universidad Agraria y su contribución en el desarrollo de competencias académicas Ec. Martha Bucaram L, Ph.D Economía Agrícola

11 El uso de la tecnología para la planificación de la producción en la provincia del Guayas. Ec. Jorge García Regalado, Ph.D. Economía Agrícola

12 Factores que inciden en los precios de los productos agroexportables del Ecuador Ec. Víctor Quinde R, MSc. Economía Agrícola

13 Valor económico del agua. Un estudio para la cuenca baja del rio Guayas Ec. Rina Bucaram L, Ph.D. Economía Agrícola

14 Realidad socioeconómica de la población rural del cantón Playas. Ec. Víctor Quinde R, MSc. Economía Agrícola

15 Análisis de la Economía circular en el sector agrícola de la provincia del Guayas.  Ph.D. Marilyn Muñoz Mayorga Economía Agrícola

16 Aspectos determinantes de la participación de los actores en mercados  Lcda. Verónica Arrata Corzo. Mg Economía Agrícola

17 Monitoreo del índice de calidad de aguas en el rio Chimbo, Milagro, Yaguachi, Babahoyo, Daule y Guayas Ing. Yussen Facuiy Delgado Ciencias Agrarias

18 Huella hídrica del banano de exportación hasta su proceso de embalaje en la provincia del Guayas PhD. Freddy Gavilánez Luna Ciencias Agrarias
19 Plan de manejo para la conservación de la fauna silvestre de la costa ecuatoriana" MVZ. Glenda Llaguno Lazo, MSc. Veterinaria

20 Reclutamiento, selección adiestramiento y establecimiento de un panel sensorial con jueces semi-entrenados de la Universidad 
Agraria del Ecuador y su correlación con métodos instrumentales. PhD. Carolina Paz Yépez Instituto de 

Investigación

21 Caracterización de saponinas a partir de extractos de bonellia Sprucei nativa de bosques secos de Manabí (Pedro Pablo Gómez) 
para aplicaciones agroindustriales Ing. Luis Zuñiga Moreno, MSc. Instituto de 

Investigación

22 Evaluación de modelos predictivos de producción por medio de aplicación móvil basado en métodos de control y su efecto en la 
curva de enfermedades en cultivos de cacao nacional y mango criollo en Ecuador PhD. Daniel Mancero Castillo Instituto de 

Investigación



PROYECTOS EN EJECUCIÓN

Nro. RESOLUCIÓN DE 
APROBACIÓN FACULTAD/CARRERA PROYECTOS EN EJECUCION  2022 PRESUPUESTO AVANCE DOCENTE RESPONSABLE

1 240-2021 ECONOMIA AGRICOLA               
GYE

ESTUDIO DE LA PRODUCCIÓN, IMPORTACIÓN Y EXPORTACIÓN DE LOS INSUMOS 
INTERMEDIOS DEL SECTOR MANUFACTURERO DEL ECUADOR Y SU EFECTO EN EL 

PRODUCTO ECUATORIANO INCORPORADO (PEI) 
$20.956,76 84,91% Eco. Jorge García Regalado, PhD

2 241-2021 ECONOMIA AGRICOLA               
GYE REALIDAD SOCIOECONÓMICA DE LA POBLACIÓN RURAL DEL CANTÓN MILAGRO $27.066,02 57% Eco. Víctor Quinde Rosales, MSc.

3 266-2021 ECONOMIA AGRICOLA DISCRIMINACIÓN DE GÉNERO EN EL MERCADO LABORAL $21.466,64 75% Ing. Rina Bucaram Leverone, PhD

4 363-2021 ECONOMIA AGRICOLA               
GYE

LA ACTIVIDAD LABORAL EN LA POBLACIÓN RURAL DEL CANTÓN MILAGRO Y SUS 
IMPLICACIONES DURANTE LA PANDEMIA COVID-19 $33.130,85 53% Eco. Francisco Quinde Rosales, MSc

5 364-2021 ECONOMIA AGRICOLA               
PRET

EVALUACIÓN DE LAS COMPETENCIAS LABORALES DE LOS TRABAJADORES DE 
NEGOCIOS DE PRODUCCIÓN DE CACAO CCN51, PARA EL MEJORAMIENTO  LABORAL, 

EN EL CANTON EL TRIUNFO, GUAYAS 
$15.889,85 63,16% Ing. Dilmar Delgado Delgado, MSC

6 042-2022 CIENCIAS AGRARIAS 
MILAGRO

IMPACTO AMBIENTAL DE LA QUEMA DE CAÑA DE AZUCAR (Saccharum spp) EN LA 
CUENCA DEL GUAYAS $5.873,13 70% Dr. Armando Vega Rivero

7 290-2022 ECONOMIA AGRICOLA               
GYE

EL COVID -19 Y SU IMPACTO EN EL PROCESO EDUCATIVO DE LA FACULTAD DE 
ECONOMIA AGRICOLA DE LA UNIVERSIDAD  AGRARIA DEL ECUADOR $22.212.85+IVA 24% Ec. Víctor  Quinde Rosales, MSc

8 441-2022 INSTITUTO DE 
INVESTIGACION

PROPAGACIÓN DE HONGOS BENÉFICOS ASOCIADOS A LOS PROCESOS AGRÍCOLAS 
EN FRUTALES (BANANO, MANGO, PITAHAYA) DE LA COSTA ECUATORIANA $15.676,25 3,33% Ing. Yoansy García Ortega, MSc



PROYECTOS EN PROCESO DE CIERRE

1 361-2021
CIENCIAS 
AGRARIAS 

PRET

EFICACIA COMPARATIVA DE TRES TÉCNICAS DE 
PROPAGACIÓN ASEXUAL EN VIVEROS PARA TRES 

BAMBUSÁCEAS  EN LA ZONA EL VAINILLO, EL TRIUNFO, 
GUAYAS

88% Ing. Allan Alvarado Aguayo, MSc

2 362-2021
ECONOMIA 
AGRICOLA                   

PRET

DETERMINACIÓN DEL FACTOR DE MAYOR INCIDENCIA EN 
LA COMPETITIVIDAD EN EL SECTOR AGROINDUSTRIAL 
CACAOTERO EN LA PROVINCIA DEL GUAYAS, ECUADOR 

91,67% Ing. Jéssica Orozco Holguín, MSc.



PROYECTOS PRESENTADOS POR FACULTADES

CIENCIAS
AGRARIAS

VETERINARIA ECONOMÍA
AGRÍCOLA

INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN
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PUBLICACIONES

Durante este año los docentes de nuestra Institución pertenecientes a las Facultades de Ciencias Agrarias, Economía
Agrícola y Medicina Veterinaria desarrollaron 95 publicaciones, entre las cuales constan publicaciones de libros,
capítulos de libros, publicaciones regionales y publicaciones indexadas en base de impacto SCOPUS.
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PUBLICACIONES
DE ALTO
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LIBROS CAPITULOS DE
LIBROS
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CONGRESO

PUBLICACIÓN INSTITUCIONAL 2022



PUBLICACIONES REGIONALES

Se generaron 42 artículos científicos por parte de 65 docentes pertenecientes a las Facultades de Ciencias Agrarias,
Economía Agrícola y por docentes investigadores pertenecientes al Instituto de Investigación.
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AGRONOMIA AGROINDUSTRIA AMBIENTAL COMPUTACIÓN ECONOMÍA
AGRÍCOLA

INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN

PUBLICACIÓN REGIONAL POR CARRERA 2022 



PUBLICACIONES REGIONALES - DOCENTES PARTICIPANTES

AGRONOMIA
56%

AGROINDUSTRIA
8%

AMBIENTAL
8%

COMPUTACIÓN
18%

ECONOMÍA 
AGRÍCOLA

10%

PARTICIPACIÓN DE DOCENTES POR CARRERA EN 
PUBLICACIÓN  REGIONAL  2022

LISTADO DE DOCENTES POR CARRERA
ARTICULOS REGIONALES

AGRONOMIA 34

AGROINDUSTIA 5

AMBIENTAL 5

COMPUTACION 11

ECONOMIA 6

INSTITUTO DE INVESTIGACION 4

TOTAL 65



PUBLICACIONES REGIONALES

Los docentes de las Facultades de Ciencias Agrarias, y Economía Agrícola, publicaron 42 artículos científicos en las
siguientes revistas regionales:

• Revista CentroSur.
• Revista Journal Pro Sciences.
• Ecuadorian Science Journal.
• Revista Sapienza.
• Revista Agroindustrial Sciences.
• Revista Iberoamericana de Educación fd-rie.
• Revista de Investigación Ciencias Agronómicas y Veterinaria ALFA.
• Revista Latinoamericana de Difusión Científica.
• Revista Tecnológica ciencia y Educación Edwards Deming.
• Revista Polo del Conocimiento.
• Revista Dominio de las Ciencias.
• Revista Agronomía Costarricense.
• Revista Conrado.
• Revista Identidad Bolivariana.
• Revista Venezolana de Oncología.
• Revista de la Universidad de Zulia.
• Revista Económicas CUC.
• Revista Sapienza



PUBLICACIONES REGIONALES

Nro. TÍTULOS ARTÍCULOS REGIONALES FACULTAD

1 Análisis externo seminal de la alianza Inga (Ingeae-Caesalpinioideae-Leguminosae) y sus implicaciones taxonómicas AGRONOMIA 
2 Obtención de callos embriogénicos a partir de explantes foliares y meristemáticos de pechiche (Vitex gigantea)”.  AGRONOMIA
3 Análisis de los sistemas centralizados de seguridad informática a través de la herramienta Alienvault OSSIM COMPUTACION 
4 El uso de las TIC´s aplicada a estrategias de enseñanza-aprendizaje para mejorar el desarrollo de las clases virtuales COMPUTACION 
5 Respuesta agronómica del cultivo de pimiento (Capsicum annum L.) a dos condiciones de riego AGRONOMIA
6 Técnicas para adelantar la floración en mangos de exportación AGRONOMIA

7 Manejo agroecológico de antracnosis (Colletotrichum gloeosporoides) en etapas de floración y fructificación del mango (Mangifera
indica) variedad Tommy Atkins AGRONOMIA

8 Competitividad en la agroindustria del sector cacaotero del Ecuador AGRONOMIA

9 Manejo de recursos bibliográficos y procesos de aprendizaje autónomo mediante la implementación de una plataforma virtual de apoyo 
pedagógico AGRONOMIA

10 Big data La predicción meteorológica de cultivos COMPUTACION 
11 Situación de funcionamiento hidráulico y socio-económico del sistema de Riego y Drenaje Manuel de J. Calle AGRONOMIA

12 Influencia de la radiación solar sobre el crecimiento de frutos de mango y su optimo biológico (Mangifera indica ) a través de regresión 
en Cerecita zona exportadora, Provincia del Guayas AGRONOMIA

13 Análisis de las exportaciones de camarón blanco (Litopenaeous vannamei) hacia el mercado de china AGROINDUSTRIA 
14 Evaluación In vitro con aceites esenciales en sandia (Citrullus lanatus) y su optimo biológico, provincia del Guayas AGRONOMIA

15 Evaluación del potencial funcional de una bebida a base de guanábana con extractos sábila (Aloe vera) y moringa (Moringa oleífera) AGROINDUSTRIA 

16 Uso de los tics en el desempeño de las actividades agrícolas AGRONOMIA
17 Tecnología aplicada en las frutas y hortalizas como productos de cuarta gama y su influencia en el uso de material de empaque AGRONOMIA
18 Beneficios del establecimiento de Inga spp. en sistemas agroforestales de la zona agrícola del cantón EL Triunfo. AGRONOMIA
19 Estudio de abundancia y distribución del Caracol Africano (Achatina fulica) en la Isla Santay, Provincia del Guayas AMBIENTAL 
20 Estimación de captura de carbono de manglar en la isla Jambelí Santa Rosa Provincia de el Oro AMBIENTAL
21 Análisis de la toxicidad de los efluentes vertidos en las camaroneras en Guayaquil AMBIENTAL 



PUBLICACIONES REGIONALES

Nro. TITULOS ARTICULOS REGIONALES FACULTAD

22 Estudio de las propiedades nutricionales de la cascarilla de cacao para su industrialización en sobres de té e infusiones AGRONDUSTRIA 
23 Reproducción asexual del laurel (Cordia alliodora) bajo la aplicación de dos enraízantes y dos sustratos AGRONOMIA 
24 Revisión de literatura sobre técnicas de Machine Learning en detección de fraude bancario COMPUTACION 
25 Análisis del comportamiento de tres híbridos de pimiento bajo 2 diferentes sistemas de riego AGRONOMIA 
26 Balanced scorecard y su contribución al desarrollo de un plan estratégico para las pymes del sector comercial agrícola AGRONOMIA 

27 Aceptación sensorial de un snack horneado a base de harinas de frejol panamito (Phaseolus vulgaris), corteza y semillas de sandía 
(Citrullus lanatus) como fuente de fibra y proteína 

INSTITUTO DE 
INVESTIGACION

28 Incidencia del manejo de plantaciones comerciales del cultivo de banano sobre la calidad del suelo Balao, Guayas INSTITUTO DE 
INVESTIGACION 

29 Evaluación del perfil de aminoácidos de una premezcla de polvo de arveja (Pisum sativum) y avena (Avena sativa) INSTITUTO DE 
INVESTIGACION

30 Creación de un modelo de ejecución generalizado para sistemas computacionales paralelos de datos anidados COMPÙTACION 
31 La educación y su importancia en los niveles socioeconómico en la parroquia rural Chobo del Cantón Milagro ECONOMIA 

32 ¿Es la educación un factor importante en la empleabilidad? Un estudio de caso para los graduados de la Facultad de Economía 
Agrícola ECONOMIA 

33 Estudio de causalidad entre la migración y el subempleo en el ecuador, 2012-2029 ECONOMIA 
34 Valoración económica del impacto en la morbimortalidad del cáncer cervicouterino “sistema de salud del ecuador” ECONOMIA 
35 Realidad socioeconómica de la población rural del cantón Milagro, Caso: Chobo ECONOMIA 
36 Optimización de la fertilización del cultivo de banano, mediante el uso de herramientas sig AGRONOMIA 
37 Impacto económico del SARS-COV2 en las exportaciones del banano ecuatoriano. AGRONOMIA 

38 Caracterización agro- socioeconómica de los productores de cacao (Theobroma-cacao L.) en el Recinto El Rosario Cantón Naranjito,
Guayas AGRONOMIA

39 Estudio Financiero sobre la producción y comercialización de cuyes de engorde en el cantón Milagro AGRONOMIA

40 Efecto de un recubrimiento a base de quitosano y extracto de cebolla sobre la vida útil y las características sensoriales de filetes de 
dorado en refrigeración AGROINDUSTRIA 

41 Análisis por correlaciones canónicas de la actividad laboral del cantón milagro durante la pandemia por Covid -19 ECONOMIA 

42 Análisis estadístico de la pertinencia de los economistas agrarios en el mercado laboral. Una aplicación del análisis factorial 
exploratorio ECONOMIA 



PUBLICACIONES CIENTÍFICAS DE ALTO IMPACTO

AGRONOMÍA AGRINDUSTRIA COMPUTACIÓN ECONOMÍA VETERINARIA
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PUBLICACIONES  DE ALTO IMPACTO 2022 

Se publicaron 9 artículos científicos en revistas de alto impacto, por parte de 16 docentes pertenecientes a las
Facultades de Ciencias Agrarias, Economía Agrícola, Veterinaria y Zootecnia.



PUBLICACIONES CIENTÍFICAS DE ALTO IMPACTO
DOCENTES PARTICIPANTES

AGRONOMÍA 3
22%

AGRINDUSTRIA 1
7%

AMBIENTAL 1 7%

COMPUTACIÓN 2
14%

ECONOMÍA 7
50%

PARTICIPACIÓN DE DOCENTES POR CARRERA EN 
PUBLICACIONES DE ALTO IMPACTO 2022



PUBLICACIONES CIENTÍFICAS DE ALTO IMPACTO

Los artículos publicados durante este periodo en Revistas de alto impacto fueron 9, los mismos que se
encuentran publicados en las siguientes revistas.

• Revista Acta Agronómica 
• Revista Agronomy
• Revista Jundishapur Journal of Microbiology (jjm)
• Revista Neuro Quantology
• Revista Internacional de Enfermedades Infecciosas
• Revista Journal of Travel Medicina
• Revista Risti



PUBLICACIONES CIENTÍFICAS DE ALTO IMPACTO

Nro. ARTICULOS DE ALTO IMPACTO FACULTAD

1 Inhibition and stimulation of mycelial growth of Moniliophthra roreri by flutolanil in populations of Ecuador AGRONOMIA 

2 Multiple Introductions of Moniliophthora roreri from the Amazon to the Pacific Region in Ecuador and Shared 
High Azoxystrobin Sensitivity AGRONOMIA 

3 Desarrollo y Evaluación de un Chorizo Tipo Coctel con Sustitución del Picudo de la Palma por Carne de Cerdo AGROINDUSTRIA

4 Simuladores de olfato utilizando realidad virtual, enfocada a la transformación de la materia prima agrícola en 
productos o servicios emprendedores COMPUTACION

5 SARS-COV-2 Transmission from infected owner to household dogs and cats is associated with food sharing VETERINARIA 

5 High SARS-CoV-2 viral load in travellers arriving in Spain with a negative COVID-19 test prior to departure 
Ecuador as a model for COVID -19 testing quality in Latin America VETERINARIA 

7 Sistemas aplicados a las competencias laborales: diagnósticos a trabajadores de producción de cacao CCN51 
del cantón El triunfo ECONOMIA 

8 Proyección sistemática del VIH en el Ecuador: Una aproximación bajo el modelo SI ECONOMIA 

9 Análisis desde la virtual de la actividad laboral durante la pandemia covid-19 ECONOMIA 



PUBLICACIÓN DE LIBROS Y CAPÍTULOS DE LIBROS

Durante este periodo 64 docentes pertenecientes a las diferentes Unidades Académicas realizaron la
publicación de 7 Libros y 27 capítulos de libros, con la participación de 20 docentes en la publicación
de libros y 44 docentes en la publicación de capítulos de libros.
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PARTICIPACIÓN DOCENTES EN PUBLICACIÓN DE  LIBROS Y CAPÍTULOS DE 
LIBROS  POR CARRERA 2022
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PUBLICACIÓN DE LIBROS

CIENCIAS AGRARIAS

ECONOMÍA AGRÍCOLA

VETERINARIA
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LIBROS PUBLICADOS 2022 



PUBLICACIÓN DE LIBROS

No PUBLICACION DOCENTES FACULTAD ISBN

1 Aspectos generales de la industria 4.0 y su aplicación en los 
sectores productivos

Ph.D Rina Bucaram Leverone              

ECONOMIA AGRICOLA 978-9942-607-00-3
Ph.D Javier Del Cioppo Morstadt       

Ing. Néstor Vera Lucio, MSc                
Ph.D Martha Bucaram de Jorgge 

2 Análisis de la importancia de las tecnologías aplicadas a la 
educación en el sector agrario 

Ph.D Rina Bucaram Leverone               
Ph.D Javier Del Cioppo Morstadt        

Ing. Néstor Vera Lucio, MSc                 
ECONOMIA AGRICOLA 978-9942-607-01-0

3 Gestión de proyectos de investigación utilizando la 
plataforma INVUAE

Ing. Paola Grijalva Arriaga, MS.c.            
Ing. Karina Real, MS.c.                                 

Ing. Raquel Gómez Chabla, MS.c.      CIENCIAS AGRARIAS 978-9942-607-02-7

Lcda. Verónica Freire Avilés, Ms.c.    

4 Hermes un epítome de las investigaciones de la facultad de 
economía agrícola

Eco. Víctor Quinde Rosales, MS.c.   
Ph.D Rina Bucaram Leverone                   

ECONOMIA AGRICOLA 978-9942-33-610-1Ph.D Martha Bucaram de Jorgge    
Ph.D. Jorge García Regalado                   

Eco. Francisco Quinde Rosales, MS.c.          

5 Parásitos transmitidos por alimentos y su diagnóstico Ph.D. Tamara Borodulina                               
Ing. Ahmed El Salous , MS.c. CIENCIAS AGRARIAS 978-9942-33-579-1

6 Captura de carbono por especies de plantas en la región 
costa del ecuador 

Ph.D. José Hernández Rosas                               
Ing. Leila Zambrano Zavala                           
Blgo. Raúl Arizaga Gamboa 

CIENCIAS AGRARIAS 978-9942-621-00-9

7 Determinación de los hallazgos anatomopatológicos en 
cerdos faenados en el camal municipal 

MVZ. Shirley Cornejo Lozano                 
MVZ. Cesar Carrillo Cedeño 

VETERINARIA 978-9942-33-633-0
MVZ. Ivonne España García                     

MVZ. Israel Márquez Cabrera  



PUBLICACIÓN DE CAPÍTULOS DE LIBROS

CIENCIAS AGRARIAS

VETERINARIA

INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN
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PUBLICACIÓN DE CAPÍTULOS DE LIBROS

No FACULTAD PUBLICACION NOMBRE PUBLICADO ISBN

1 CCAA EFECTOS DE LA CONTAMINACIÓN EN LAS MATRICES AMBIENTALES AGUA, SUELO Y ATMÓSFERA
Ing. Jean Andrade, MSc                              

Ing. Cristian Lara Basantes, MSc          
Ing. Diego Muñoz Naranjo, MSc 

23/5/22 978-958-53965-2-4

2 CCAA INTELIGENCIA DE NEGOCIOS Y MINERÍA DE DATOS PARA EL ANÁLISIS DE LA PRODUCCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN DEL 
BANANO EN ECUADOR

Ing. Mitchell Vásquez Bermúdez, MSc.                      
Ing. José Salavarria Melo, MSc.              
Ing. Jorge Hidalgo Larrea, MSc.             

Ing. Maria Avilés Vera, MSc.

may-22 978-980-6516-48-9

3 CCAA FLOUR CARROT (ARRACACIA XANTHORRHIZA) TO IMPROVE THE TEXTURE OF CHILLED SAUSAGES Ing. Ana Campuzano, MSc. 22/5/22 978-994-2874-32-0

4 CCAA PROPOSAL FOR THE PRODUCTION OF A REFRESHING DRINK USING GUAYUSA LEAVES (LLEX GUAYUSA) (ANNONA 
MURICATA) FLAVORED WITH LEMON ESSENCE.

Ing. Jorge Villavicencio Yanos, MSc.                                              
Ing. Alex Castro García, MSc. 22/5/22 978-994-2874-32-0

5 CCAA AGRICULTURE COMPARATIVE STUDY OF TRICHODERMA STRAINS FOR CONTROLLYNG MONILIASIS (MONILIOPHTHORA 
RORERI) OF COCOA (THEOBROMA CACAO L.)

Ing. Juan Javier Martillo, MSc.              
Ing. Paulo Centanaro Quiroz, MSc.                                                 

Ing. Fernando Martínez Alcívar, MSc
22/5/22 978-994-2874-32-0

6 CCAA
BIOLOGICAL CONTROL OF ANTHRACNOSE COLLETOTRICHUM GLOEOSPORIOIDES (PENZ. & SACC.) IN RED DRAGON 

FRUIT (HYLOCEREUS UNDATUS (HAW.) BRITTON & ROSE BY ANTAGONISTIC MICROORGANISMS IN CERECITA GUAYAS 
- ECUADOR

Ing. Arnaldo Barreto Macías, MSc 22/5/22 978-994-2874-32-0

7 CCAA ACCELERATION OF THE PRODUCTION OF ORGANIC FERTILIZERS FROM COCOA RESIDUES THROUGH THE USE OF 
HYDROLYTIC FUNGI IN LABORATORY

Ing. Yoansy García Ortega, MSc.          
Ing. Ángelo Toledo Veintimilla, MSc.    

Ing. Ahmed El Salous, MSc.                      
Ing. Luis Calle Mendoza, MSc.

22/5/22 978-994-2874-32-0

8 CCAA EVALUATION OF USER INTERFACE (UI) AND USER EXPERIENCE (UX) FOR WEB SERVICES OF A WEATHER DATA 
MONITORING PLATFORM

Ing. Maritza Aguirre, MSc.
23/10/22 978-3-031-19961-5Ing. Ahmed El Salous, MSc

Ing. Vanesa Vergara, MSc.

9 CCAA EFFECTS OF SULFUR AND SILICON ON MONILIOPHTHORA RORERI AND FERRISIA VIRGATA IN CACAO (THEOBROMA 
CACAO L.) MILAGRO, GUAYAS, ECUADOR

Ing. Juan Javier Martillo, MSc.                       
Ing. Paulo Centanaro Quiroz, MSc.                                                 

Ing. Fernando Martinez Alcivar, MSc
22/5/22 978-994-2874-32-0

10 CCAA PRESENCE OF NATIVE UNDERUTILIZED EDIBLE PLANTS ON COCOA AND BANANA FARMS GUAYAS, ECUADOR Blga. Flor Dorregaray Llerena,MSc 22/5/22 978-994-2874-32-0

11 CCAA APPLIED IT TELEMATICS IRRIGATION IMPORTANCE IN OPTIMAL WATER MANAGEMENT AND ITS CONTRIBUTION TO 
AGRICULTURAL PRODUCTION Ing. Gloria Chávez Granizo, MSc 22/5/22 978-994-2874-32-0

12 CCAA EVALUATION OF THE LEVEL OF AGRICULTURAL MODERNIZATION IN MILAGRO CANTON USING SPSS SOFTWARE
Ing. Johanna Ramos Holguín, MSc.               
Ing. Jussen Facuy Delgado, MSc.          

Ing. Roberto Cabezas Cabezas, MSc.
22/5/22 978-994-2874-32-0

13 CCAA PROTOTYPE OF AN EMBEDDED SYSTEM FOR IRRIGATION AND FERTILIZATION IN GREENHOUSES Ing. Karen Mite Baidal, MSc.                    
Ing. Manuel López Delgado, MSc 22/5/22 978-994-2874-32-0



PUBLICACIÓN DE CAPÍTULOS DE LIBROS

No FACULTAD PUBLICACION NOMBRE PUBLICADO ISBN

14 CCAA SOFTWARE DESIGN FOR THE CALCULATION OF THE PROPER LEVEL OF FERTILIZERS IN RICE 
CROPS

Ing. Carlota Delgado Vera, MSc                       
Ing. Evelyn Solís Avilés, MSc 22/5/22 978-994-2874-32-0

15 CCAA ENVIRONMENT TREATMENT OF POST-ELECTROCOAGULACING LEACHATES OF LANDFILL 
YURAK KASHA DEL CANTÓN CAÑAR. Blgo. Raúl Arizaga Gamboa, MSc. 22/5/22 978-994-2874-32-0

16 CCAA MYCORRHIZAL ACTIVITY IN ROOTS OF CLIMBING PLANTS OF THE RAMSAR WETLAND OF 
SANTAY ISLAND, GUAYAS, ECUADOR Dr. Jose Hernandez Rosas 22/5/22 978-994-2874-32-0

17 CCAA A MACHINE LEARNING STUDY ABOUT THE VULNERABILITY LEVEL OF POVERTY IN PERU Ing. Teresa Samaniego Cobo, MSc 23/10/22 978-3-031-19961-5

18 CCAA ANALYSIS OF CLASSIFICATION  ALGORITHMS FOR THE PREDICTION OF PURCHASE 
INTENTION IN ELECTRONIC COMMERCE

Ing. Maritza Aguirre Munizaga, MSc. 
Ing. Javier Del Cioppo Morstatd, PhD. 
Ing. Teresa Samaniego Cobo,MSc.

23/10/22 978-3-031-19961-5

19 CCAA ALIGNMENT TECHNIQUESIN DOMAIN -SPECIFIC MODELS Ing. Paola Grijalba, MSc.                                     
Ing. Raquel Gomez Chabla, MSc. 23/10/22 978-3-031-19961-5

20 CCAA DIGITAL TRANSFORMATION OF HEALTH CARE SERVICES : MEDIKAL CASE STUDY Ing. Katty Lagos Ortiz, MSc.                              
Ing. Andrea Sinche Guzmán, MSc.  23/10/22 978-3-031-19961-5

21 CCAA DETECTION OF MOTORCYCLISTS WITHOUT A SAFETY HELMET THROUGH YOLO:SUPPORT FOR 
ROAD SAFETY Ing. Teresa Samaniego Cobo,MSc. 23/10/22 978-3-031-19961-5

22 CCAA TREND OF THE USE AND INVESTMENT OF BLOCKCHAIN TECHNOLOGY IN THE BANKING 
SECTOR IN ECUADOR

Ing. Carlota Delgado Vera, MSc.          
Ing. Katty Lagos Ortiz, MSc.                                 

Ing. Mayra Garzón Goya, MSc.
23/10/22 978-3-031-19961-5

23 CCAA EFFECTIVENESS OF MONITORING INDICATORS IN THE ARCHITECTURE OF A 
COLLABORATIVE SYSTEM

Ing. Mitchell Vasquez Bermudez, MSc. 
Ing. Jorge Hidalgo Larrea, MSc. 23/10/22 978-3-031-19961-5

24 CCAA Cocoa Shells Flour for Human Consumption Ing. Ahmed El Salous, MSc dic-22 978-93-5547-951-8 
978-93-5547-952-5

25 VETERINARIA VINCRISTINA SUBCUTÁNEA COMO VIA ALTERNATIVA PARA EL TRATAMIENTO DE TUMOR 
VENÉREO TRANSMISIBLE EN PERROS

MVZ. David Rugel González                    
MVZ. Gloria Cabrera Suarez 18/5/22 978-65-87396-68-2

26 INSTITUTO DE 
INVESTIGACION

EVALUACIÓN DE POSGRADOS EN ECUADOR EL CAMPO DE CONOCIMIENTO DE LA 
AGRICULTURA, SILVICULTURA, PESCA Y VETERINARIA (ENFOQUE Y ANÁLISIS DEL MODELO 

GENÉRICO)
DR. Daniel Mancero Castillo dic-22 978-9942-70-413-9

27 INSTITUTO DE 
INVESTIGACION

LOS NUDOS CRÍTICOS DEL POSGRADO EN ECUADOR EN EL CAMPO DE CONOCIMIENTO DE 
AGRICULTURA, SILVICULTURA, PESCA Y VETERINARIA. DR. Daniel Mancero Castillo dic-22 978-9942-70-413-9
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EVENTOS ACADEMICOS Y CIENTÍFICOS 2022

Durante este periodo el Instituto de Investigación “Ing. Jacobo Bucaram Ortiz, PhD.”, organizó dos eventos académicos y
cuatro capacitaciones científicas dirigidas a estudiantes y docentes interesados en temas de investigación.



EVENTOS INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN

Nro. EVENTOS ACADÉMICOS Y CAPACITACIONES FECHA DE EVENTOS

1 CAPACITACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN MARZO 3 y 4 DEL 2022

2 CAPACITACIÓN EN PUBLICACIONES CIENTIFICAS MARZO 14 Y 15 DEL 2022

3 CAPACITACIÓN PROCESO DE PATENTES ABRIL 11 Y 12  DEL 2022

4 V CONGRESO ESTUDIANTIL MULTIDISCIPLINARIO JULIO 4 Y 5 DEL 2022

5 IV SIMPOSIO DE INVESTIGACION JULIO 7 DEL 2022

6
CAPACITACIÓN EN PERFILES INVESTIGADORES DE LA UAE Y REGISTRO DE 

INVESTIGADORES EN EL SISTEMA DE REGISTRO, ACREDITACION Y CATEGORIZACION 
DE INVESTIGADORES NACIOONALES Y EXTRANJEROS

22 AL 26 DE AGOSTO DEL 2022

5 AL 9 DE SEPTIEMBRE DEL 2022



CURSOS Y CAPACITACIONES DESARROLLADAS

Conferencia magistral “La
Quinta Ola del Progreso de la
Humanidad: La Protección del
Medio Ambiente”, del Dr. Jacobo
Bucaram Ortiz, Rector-Creador
y Fundador de la UAE.



CURSOS Y CAPACITACIONES DESARROLLADAS



VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD

La Labor Comunitaria, es un proyecto creado en el 2003 por el creador y fundador de la Universidad Agraria del 
Ecuador, el Dr. Jacobo Bucaram Ortiz, para ser la respuesta al grito silente de los productores y agricultores, 

pidiendo asistencia técnica, en un momento en que las políticas disminuyeron el aparato del Estado. 



OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

El estudiante que asume con responsabilidad el servicio
comunitario se da cuenta que tiene el poder de lograr el cambio
en la comunidad llevando lo que ha aprendido en su aula de
clase para usarlo en la mejora de las condiciones de vida de la
gente.

El Servicio Comunitario Estudiantil de la Universidad Agraria del
Ecuador constituye una valiosa oportunidad para el estudiante
de relacionarse con su entorno y conocer su problemática;
generando alternativas de solución en base al aprendizaje
obtenido durante toda su carrera, formándose como un
ciudadano solidario y responsable socialmente.



ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN

ü Labor Comunitaria Estudiantil. Brinda su servicio a los sectores productivos y sociales del país con el
respaldo académico, técnico, investigación, extensión, asistencias técnicas y labor solidaria para que se
produzca y desarrollen nuevos modelos y alternativas tecnológicas que respondan a la idiosincrasia de nuestro
país y que promuevan el desarrollo sostenible.

ü Prácticas preprofesionales Estudiantiles en las que se realizan actividades como:
• Ayudantías de cátedra y de investigación
• Pasantías
• Prácticas laborales, de naturaleza profesional en contextos reales de aplicación.
• Prácticas de servicio comunitario, cuya naturaleza es la atención a personas, grupos o contextos de
vulnerabilidad.
• Difusión y distribución del saber (feria de ciencias - casa abierta – congreso estudiantil) – gestión de redes

ü Educación Continua guiada por los Docentes e Investigadores:
• Educación Continua a la colectividad independientemente al grado académico (cursos, seminarios, talleres y
otras actividades académicas)
• Capacitación, actualización y certificación de competencias laborales específicas



LABOR COMUNITARIA - PARTICIPACIÓN ESTUDIANTIL

La Labor Comunitaria Estudiantil durante el periodo 2022 se alcanzó una participación
total de 884 estudiantes, detallados en la siguiente tabla por cada carrera y campus.

CARRERAS No. ESTUDIANTES
INGENIERIA AGRICOLA MENCION AGROINDUSTRIAL -GUAYAQUIL (GAGRI) 88
INGENIERIA AGRICOLA MENCION AGROINDUSTRIAL -MILAGRO (MAGRI) 68
INGENIERIA AGRONOMICA -GUAYAQUIL (GAGRO) 100
INGENIERIA AGRONOMICA -MILAGRO (MAGRO) 129
INGENIERIA AMBIENTAL GUAYAQUIL (GAMBI) 59
INGENIERIA AMBIENTAL MILAGRO (MAMBI) 14
INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA -GUAYAQUIL (GCOMP) 28
INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA -MILAGRO (MCOMP) 8
ECONOMIA AGRICOLA-GUAYAQUIL (GFEA) 29
ECONOMIA AGRICOLA-MILAGRO (MFEA) 31
ECONOMIA AGRICOLA-EL TRIUNFO (TFEA) 18
MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA (GMVZ) 224
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) NARANJAL - AGRONOMÍA 3
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) NARANJAL – COMPUTACIÓN 6
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) EL TRIUNFO – AGRONOMÍA 55
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) EL TRIUNFO – COMPUTACIÓN 24

TOTAL 884



LABOR COMUNITARIA - PARTICIPACIÓN DOCENTE

La Labor Comunitaria Estudiantil durante el periodo 2022 se alcanzó una participación total de 155 docentes de las
diferentes carreras y campus.

CARRERAS No. DOCENTES
INGENIERIA AGRICOLA MENCION AGROINDUSTRIAL -GUAYAQUIL (GAGRI) 12
INGENIERIA AGRICOLA MENCION AGROINDUSTRIAL -MILAGRO (MAGRI) 11
INGENIERIA AGRONOMICA -GUAYAQUIL (GAGRO) 17
INGENIERIA AGRONOMICA -MILAGRO (MAGRO) 24
INGENIERIA AMBIENTAL GUAYAQUIL (GAMBI) 13
INGENIERIA AMBIENTAL MILAGRO (MAMBI) 7
INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA -GUAYAQUIL (GCOMP) 12
INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA -MILAGRO (MCOMP) 3
ECONOMIA AGRICOLA-GUAYAQUIL (GFEA) 10
ECONOMIA AGRICOLA-MILAGRO (MFEA) 5
ECONOMIA AGRICOLA-EL TRIUNFO (TFEA) 4
MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA (GMVZ) 15
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) NARANJAL - AGRONOMÍA 3
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) NARANJAL - COMPUTACIÓN 4
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) EL TRIUNFO - AGRONOMÍA 9
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) EL TRIUNFO - COMPUTACIÓN 6

TOTAL 155



LABOR COMUNITARIA – CONVENIOS 2022

Durante el periodo 2022 se establecieron 48 convenios interinstitucionales y tomando en consideración que los
convenios tienen un tiempo de vigencia de 3 años, contamos con 215 convenios vigentes de los periodos 2020 y
2021; sumando un total de 263 convenios vigentes a la presente fecha para la ejecución de la labor comunitaria
estudiantil

TIPO DE ENTIDAD TOTALVIGENTES SUSCRITOS 
EN EL 2022

Asociaciones 12 3 15
Centros Veterinarios (Clínicas y Consultorios) 34 15 49
Ciudadelas 12 3 15
Comités y Cooperativas Barriales 29 4 33
Comunas y Recintos 15 3 18
Cooperativas de Transporte 1 1 2
Cruz Roja Ecuatoriana 1 0 1
Empresas 32 5 37
Fincas y Haciendas 7 2 9
Fundaciones 11 3 14
Gobiernos Autónomos Descentralizados 14 1 15
Iglesias 6 1 7
Instituciones Educativas 41 7 48
TOTAL 215 48 263



LABOR COMUNITARIA - BENEFICIARIOS

En el período 2022 se han beneficiado de forma directa a 10.427 personas de forma directa en los 390 proyectos de labor
comunitaria ejecutados en dicho tiempo. Al mismo tiempo de forma indirecta se han beneficiado a 41.803 personas, teniendo un
total de 51.510 personas beneficiadas de los proyectos de Labor Comunitaria entre la zona 8 y 5.

CARRERAS DIRECTOS INDIRECTOS TOTAL
INGENIERIA AGRICOLA MENCION AGROINDUSTRIAL -GUAYAQUIL (GAGRI) 853 4.016 4.869
INGENIERIA AGRICOLA MENCION AGROINDUSTRIAL -MILAGRO (MAGRI) 680 2.719 3.399
INGENIERIA AGRONOMICA -GUAYAQUIL (GAGRO) 1.020 3.916 4.936
INGENIERIA AGRONOMICA -MILAGRO (MAGRO) 1.290 5.244 6.534
INGENIERIA AMBIENTAL GUAYAQUIL (GAMBI) 590 2.634 3.224
INGENIERIA AMBIENTAL MILAGRO (MAMBI) 140 651 791
INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA -GUAYAQUIL (GCOMP) 280 1.306 1.586
INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA -MILAGRO (MCOMP) 80 271 351
ECONOMIA AGRICOLA-GUAYAQUIL (GFEA) 295 1.185 1.480
ECONOMIA AGRICOLA-MILAGRO (MFEA) 310 1.374 1.684
ECONOMIA AGRICOLA-EL TRIUNFO (TFEA) 180 797 977
MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA (GMVZ) 4.009 14.809 18.818
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) NARANJAL – AGRONOMÍA 30 95 125
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) NARANJAL – COMPUTACIÓN 60 307 367
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) EL TRIUNFO – AGRONOMÍA 550 1.148 1.698
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) EL TRIUNFO – COMPUTACIÓN 60 611 671

TOTALES 10.427 41.083 51.510



LABOR COMUNITARIA - CERTIFICADOS ESTUDIANTILES

Durante el periodo 2022 se emitieron 2.048 certificados de Labor Comunitaria Estudiantil, seccionados de la
siguiente forma:

• Certificados por Petición: Corresponden a todas las solicitudes emitidas por los estudiantes de certificados que
no han sido solicitados antes del 1 julio del 2021 o en su defecto han solicitado reimpresión.

• Certificados Mensuales: Informes finales aprobados en el mes y que bajo la resolución 002-21 se solicitan
automáticamente los respectivos certificados.

• Certificados de Convalidación: Estudiantes que se inscribieron en los Cursos de Educación Continua
Especializante y que convalidaron dichos cursos como procesos de Labor Comunitaria.

TIPO DE SOLICITUD DE CERTIFICADOS CANTIDAD
Por petición 504
Emitidos mensualmente 917
Convalidación de Cursos Educación Continua Especializante 627
TOTAL 2048



PRÁCTICAS PREPROFESIONALES – PARTICIPACIÓN ESTUDIANTIL

Las prácticas preprofesionales durante el periodo 2022 se alcanzó una participación total de 1.731
estudiantes, detallados en la siguiente tabla por cada carrera y campus.

CARRERAS No. ESTUDIANTES
INGENIERIA AGRICOLA MENCION AGROINDUSTRIAL -GUAYAQUIL (GAGRI) 101

INGENIERIA AGRICOLA MENCION AGROINDUSTRIAL -MILAGRO (MAGRI) 53

INGENIERIA AGRONOMICA -GUAYAQUIL (GAGRO) 166

INGENIERIA AGRONOMICA -MILAGRO (MAGRO) 97

INGENIERIA AMBIENTAL GUAYAQUIL (GAMBI) 179

INGENIERIA AMBIENTAL MILAGRO (MAMBI) 66
INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA -GUAYAQUIL (GCOMP) 315

INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA -MILAGRO (MCOMP) 94

ECONOMIA AGRICOLA-GUAYAQUIL (GFEA) 135

ECONOMIA AGRICOLA-MILAGRO (MFEA) 70

ECONOMIA AGRICOLA-EL TRIUNFO (TFEA) 43

MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA (GMVZ) 260

PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) NARANJAL - AGRONOMÍA 35

PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) NARANJAL - COMPUTACIÓN 41

PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) EL TRIUNFO - AGRONOMÍA 35

PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) EL TRIUNFO - COMPUTACIÓN 41

TOTAL 1.731



PRÁCTICAS PREPROFESIONALES – PARTICIPACIÓN DOCENTE

La Práctica preprofesional durante el periodo 2022 se alcanzó una participación total de 251 docentes de las
diferentes carreras y campus.

CARRERAS No. DOCENTES
INGENIERIA AGRICOLA MENCION AGROINDUSTRIAL -GUAYAQUIL (GAGRI) 17
INGENIERIA AGRICOLA MENCION AGROINDUSTRIAL -MILAGRO (MAGRI) 10
INGENIERIA AGRONOMICA -GUAYAQUIL (GAGRO) 25
INGENIERIA AGRONOMICA -MILAGRO (MAGRO) 20
INGENIERIA AMBIENTAL GUAYAQUIL (GAMBI) 25
INGENIERIA AMBIENTAL MILAGRO (MAMBI) 10
INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA -GUAYAQUIL (GCOMP) 28
INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA -MILAGRO (MCOMP) 14
ECONOMIA AGRICOLA-GUAYAQUIL (GFEA) 24
ECONOMIA AGRICOLA-MILAGRO (MFEA) 22
ECONOMIA AGRICOLA-EL TRIUNFO (TFEA) 18
MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA (GMVZ) 21
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) NARANJAL - AGRONOMÍA 4
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) NARANJAL - COMPUTACIÓN 4
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) EL TRIUNFO - AGRONOMÍA 4
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) EL TRIUNFO - COMPUTACIÓN 5

TOTAL 251



PRÁCTICAS PREPROFESIONALES - CONVENIOS

Durante el periodo 2022 se han mantenido vigentes 63 convenios interinstitucionales y tomando en
consideración que los convenios tienen un tiempo de vigencia de 3 años, contamos con 9 convenios obtenidos
con empresas públicas y 54 convenios establecidos con empresas privadas.
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EDUCACIÓN CONTINUA ESPECIALIZANTE

En vista de que nuestra gran parte de comunidad estudiantil radica en cantones, pueblos y ciudades alejadas de
nuestras instalaciones, el creador y fundador de la UAE, el Dr. Jacobo Bucaram Ortiz, siempre pensando en el
bienestar de la Comunidad Agraria, ideó la ejecución de los Cursos de Educación Continua Especializante los
cuales permitieron a los estudiantes avalar 2 períodos de vinculación, sean estos de labor comunitaria estudiantil
o de prácticas preprofesionales.

Durante el mes de marzo del 2022 se retomaron los Cursos de Educación Continua Especializante en las
diferentes unidades académicas, teniendo una participación total de 859 personas.
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CONVENIOS PARA EDUCACIÓN CONTINUA

La Educación Continua Guiada por los docentes corresponde a capacitación y actualización de competencias
específicas, ejecutadas a través de cursos, seminarios u otras actividades académicas orientadas a la comunidad
externa.

En el periodo 2022 se firmó un convenio interinstitucional para la ejecución de la Educación Continua Guiada por
los docentes con el Gobierno Autónomo Descentralizado de San Jacinto de Yaguachi y la Junta Parroquial de
Cone.

En la actualidad se encuentra en ejecución el proyecto de Educación Continua guiada por los Docentes
denominado “Manejo Agrícola de los Cultivos Tropicales” en los recintos de la parroquia Yaguachi Viejo (Cone) y
La Inmaculada de la Zona 5.



PROYECTOS DE VINCULACIÓN AL 2022

Para el período 2022 se han ejecutado un total de 390 proyectos finalizados en el 2022, de los cuales el 24%
corresponde a proyectos que se aperturaron en el año 2021 y se cerraron en el año 2022; mientras que el 76%
corresponde a proyectos aperturados y cerrados en el periodo 2022.

CARRERAS PROYECTOS 
CERRADOS 2022

PROYECTOS 
CERRADOS DE 

OTROS 
PERIODOS

TOTAL 
PROYECTOS 
CERRADOS

INGENIERIA AGRICOLA MENCION AGROINDUSTRIAL -GUAYAQUIL (GAGRI) 31 10 41
INGENIERIA AGRICOLA MENCION AGROINDUSTRIAL -MILAGRO (MAGRI) 16 15 31
INGENIERIA AGRONOMICA -GUAYAQUIL (GAGRO) 33 2 35
INGENIERIA AGRONOMICA -MILAGRO (MAGRO) 48 19 67
INGENIERIA AMBIENTAL GUAYAQUIL (GAMBI) 9 13 22
INGENIERIA AMBIENTAL MILAGRO (MAMBI) 4 3 7
INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA -GUAYAQUIL (GCOMP) 13 3 16
INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA -MILAGRO (MCOMP) 3 3 6
ECONOMIA AGRICOLA-GUAYAQUIL (GFEA) 10 3 13
ECONOMIA AGRICOLA-MILAGRO (MFEA) 6 6 12
ECONOMIA AGRICOLA-EL TRIUNFO (TFEA) 9 2 11
MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA (GMVZ) 67 9 76
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) NARANJAL – AGRONOMÍA 1 2 3
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) NARANJAL – COMPUTACIÓN 3 3 6
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) EL TRIUNFO – AGRONOMÍA 28 0 28
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) EL TRIUNFO – COMPUTACIÓN 16 0 16

TOTALES DE PROYECTOS 297 93 390



PROYECTOS DE VINCULACIÓN AL 2022

Para el período 2022 han quedado 152 aperturados proyectos de labor comunitaria, los mismo que según
cronograma de actividades serán cerrados en el periodo 2023.

CARRERAS
PERFILES 

PENDIENTES 
2022

INGENIERIA AGRICOLA MENCION AGROINDUSTRIAL -GUAYAQUIL (GAGRI) 6
INGENIERIA AGRICOLA MENCION AGROINDUSTRIAL -MILAGRO (MAGRI) 16
INGENIERIA AGRONOMICA -GUAYAQUIL (GAGRO) 13
INGENIERIA AGRONOMICA -MILAGRO (MAGRO) 28
INGENIERIA AMBIENTAL GUAYAQUIL (GAMBI) 3
INGENIERIA AMBIENTAL MILAGRO (MAMBI) 11
INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA -GUAYAQUIL (GCOMP) 4
INGENIERIA EN COMPUTACION E INFORMATICA -MILAGRO (MCOMP) 3
ECONOMIA AGRICOLA-GUAYAQUIL (GFEA) 2
ECONOMIA AGRICOLA-MILAGRO (MFEA) 9
ECONOMIA AGRICOLA-EL TRIUNFO (TFEA) 19
MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA (GMVZ) 6
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) NARANJAL - AGRONOMÍA 4
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) NARANJAL - COMPUTACIÓN 4
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) EL TRIUNFO - AGRONOMÍA 12
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZAS (PRE) EL TRIUNFO - COMPUTACIÓN 12
TOTALES DE PROYECTOS 152



CONVENIOS DE VINCULACIÓN UAE

Durante el periodo 2022 se contó con 327 convenios de cooperación interinstitucionales para la aplicación de
servicios comunitarios, prácticas preprofesionales y educación continua guiada por los docentes

LÍNEAS OPERATIVAS CONVENIOS 
VIGENTES

Labor Comunitaria Estudiantil 263
Prácticas Preprofesionales 63
Educación Continua 1

TOTAL 327

Labor 
Comunitaria 
Estudiantil

Prácticas 
Preprofesionales

Educación 
Continua

CONVENIOS VIGENTES



ACTIVIDADES RELEVANTES

1) Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal de Salitre

•Capacitación a los recicladores
•Buen uso de buenas prácticas ambientales
• Plan de remediación ambiental en las riberas de los ríos Vinces y Salitre de la cabecera cantonal
•Vivero forestal
• Transformación de la materia orgánica en abonos
• Proyecto carnes (higiene de alimentos y oferta de productos)
•Unidad productiva agropecuaria 2022 (lograr cambiar la matriz productiva en nuevos emprendimientos en el
sector)
•Capacitación en herramientas digitales, ofimáticas, plataformas y seguridad informática
• Esterilización de mascotas en el sector urbano

2) Elaboración de un Reglamento de Cumplimiento de Ayudantía de Docencia e Investigación de la Universidad
Agraria del Ecuador.



RESUMEN

• Se han firmado 327 convenios de cooperación interinstitucional con entidades públicas y país del país que le permiten a la comunidad
agraria estudiantil realizar actividades de vinculación tales como labor comunitaria o prácticas preprofesionales.

• En lo que respectan a las labores comunitarias estudiantil, se ejecutaron 390 proyectos, quedando pendiente de cierre 152 proyectos
para el 2023 con una participación estudiantil de 884 estudiantes.

• En lo referente a prácticas preprofesionales se ejecutaron 1.731 prácticas individuales, es decir, una participación estudiantil de 1.731
estudiantes en toda la institución.

• Durante el 2022se tramitaron 3.357 certificados para procesos de vinculación:
ü � 2048 certificados de labor comunitaria estudiantil
ü � 1309 certificados de prácticas preprofesionales

• Con relación a los Cursos de Educación Continua Especializante se tuvo la participación de 859 inscritos, los mismo que en unión con
el período 2021 se encuentran en proceso de homologación por labor comunitaria o práctica preprofesional.

• A través de los procesos de vinculación se han beneficiado a 55.510 personas entre las diferentes actividades de las carreras y
campus.

• En el 2022 sobresalieron 3 puntos importantes, entre ellos está la Reglamentación de Ayudantía de Docencia
e Investigación, un proyecto entre la Universidad Agraria del Ecuador y el Gobierno Autónomo
Descentralizado Municipal de Salitre y la implementación de informativos en todos los campus de la
institución con temas referentes a los procesos de labor comunitaria y práctica preprofesional.



GESTIÓN ADMINISTRATIVA



OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión institucional de manera que se promueva 
el mejoramiento continuo de los apoyos a los servicios brindados.



PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD INSTITUCIONAL

El Plan de Aseguramiento de la Calidad Institucional fue producto de la Acreditación Institucional por 5 años,
otorgada por el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior, una vez finalizada la evaluación
externa 2019, debido a la valoración alcanzada por el cumplimiento de los diferentes estándares e indicadores del
modelo aplicado. El plan cuenta con un presupuesto asignado y un plazo de ejecución en el periodo comprendido
de marzo 2021 a febrero 2025.

De manera trimestral se realizan los seguimientos a
las tareas y/o actividades de cada una de acciones
asignadas a cada responsable mediante los informes
respectivos junto con los medios de verificación,
presupuesto ejecutado y demás evidencias que avalen
su cumplimiento.

Seguimiento del Plan de Aseguramiento de la 
Calidad Institucional 



COMISIÓN DE EVALUACIÓN INTERNA

La Comisión de Evaluación Interna fomenta procesos permanentes de mejoramiento de la excelencia académica y
de gestión en la UAE. Durante el año 2022, la Comisión de Evaluación realizó los siguientes procesos:

• Proceso de Autoevaluación del I y II Ciclo de los periodos académicos 2020 y 2021.
• Plan de Aseguramiento de la Calidad Institucional 2021-2025, seguimiento trimestral y anual.
• Procesos de entrega de información solicitada por parte de los organismos de control.

Modelo de Autoevaluación Universidad Agraria del Ecuador
El proceso de autoevaluación 2022 se realizó en todos los campus de la UAE, tomando como referente el Modelo de
Evaluación Externa de Universidades y Escuelas Politécnicas 2019 para las carreras de pregrado.

Para la evaluación interna de los Programas de Maestría en Sanidad Vegetal e Ingeniería Agrícola con mención en
Riego y Drenaje, de la cohorte 2021, de la Escuela de Posgrado “Dr. Jacobo Bucaram Ortiz”, se tomó como
referente el Modelo Genérico Preliminar para la Evaluación de Programas de Postgrado en el Ecuador.

En el Proceso de Autoevaluación 2022 de la UAE participó la Comunidad Académica (Autoridades), Comisión de
Aseguramiento de la Calidad (Comisión de Evaluación Interna), grupos de interés autoevaluados, los grupos
específicos y generales, la comunidad estudiantil y el personal docente y administrativo, a través de diferentes
mecanismos como entrevistas y encuestas.



LOGROS OBTENIDOS

Dentro de los logros obtenidos durante el período 2022 por la Universidad Agraria del Ecuador podemos mencionar:

•Acreditación Institucional por 5 años.
•Docentes capacitados en sus áreas de estudio.
•Habilitación de paralelos en las extensiones de los Programas Regionales de Enseñanza “Dr. Jacobo Bucaram Ortiz” en
las ciudades de Balzar, Palestina y Mariscal Sucre para la oferta académica 2023.

Instalaciones del 
Programa Regional de Enseñanza en Balzar



CONVENIOS NACIONALES

Los convenios interinstitucionales que se han gestionado en el año 2022 permiten ejecutar diversas actividades. Dichos
convenios, una vez aprobados por el Órgano Colegiado Superior, mantienen vigencia hasta la fecha estipulada.

No. CONVENIOS NACIONALES CADUCIDAD

1 AGENCIA DE REGULACIÓN Y CONTROL DEL AGUA (ARCA) 25/3/27

2 AGRÍCOLA AGRIFRUTI S.A. 30/1/23

3 AGRO-ELITE 31/3/25

4 KOPPERT ECUADOR  C.I.A LDA 26/10/26

5 REY LACTEOS 14/4/23

6 TECNIGRANO 31/3/24

7 FEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES MONTUBIAS DEL ECUADOR 30/3/23

8 LABORATORIO DE BIOTECNOLOGÍA MICROBIANA LAB-BIOTEM S.A 14/4/24

9 GRUPO RODRIGUEZ 31/3/25

10 LLANTASJEVI S.A. 31/3/25

11 DENTAL MARC 14/2/24

12 ELECTRONICA VALVERDE 14/2/24

13 GAME STOP 14/2/24

14 ASOCIACIÓN DE PRODUCCIÓN AGRÍCOLA BANANERA “LA FLORIDA” ASOAFLO 14/2/25

15 ZONA SMART 24/2/24

16 COMPU SMART 24/2/24



CONVENIOS NACIONALES

No. CONVENIOS NACIONALES CADUCIDAD

17 PONGARBEL SA 24/2/24

18 AGRÍCOLA VIRGEN DEL ROSARIO 24/2/24

19 FINCA PARAISO 24/2/24

20 MEGACOM S.A. 14/2/27

21 INMOCHUSI S.A. 14/2/27

22 LA EMPRESA AGRÍCOLA FRANANT DEPASAGRI SA 14/2/27

23 GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTÓN DURÁN 21/7/25

24 ARTERIEGO S.A. 28/6/23

25 UNICOL SA 28/6/23

26 VIVERO LA LOMA 5/8/24

27 LA FINCA HERMANOS ORRALA 23/8/25

28 FINCA YESSICA 22/8/24

29 BANCO DEL PACÍFICO SA 16/8/25

30 AGENCIA DE REGULACIÓN Y CONTROL FITO Y ZOOSANITARIO 18/8/24

31 MINISTERIO DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICIÓN ECOLÓGICA 21/8/25

32 AGRIPAC S.A. 10/5/23



CONVENIOS INTERNACIONALES

# CONVENIOS INTERNACIONALES CADUCIDAD
1 UNIVERSIDAD ESTATAL AGRARIA DE RUSIA TIMIRYAZEV 26/2/26
2 UNIVERSIDAD DE PIURA 30/02/2026
3 UNIVERSIDAD AGRARIA DE LA HABANA 30/7/27



PLAN DE DESARROLLO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

Objetivo 1:   Formar profesionales de manera integral  en los niveles de 
pregrado y postgrado, comprometidos con el desarrollo del país, aplicando las 
mejores prácticas docentes.

Eje Estratégico: ACADEMIA

Objetivo 4.- Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión institucional de 
manera que se promueva el mejoramiento continuo de los apoyos a los servicios 
brindados. 

Eje Estratégico: ORGANIZACIÓN

Objetivo 3.- Fortalecer el vínculo entre la comunidad universitaria y la sociedad 
eminentemente agrícola mejorando las destrezas de sus estudiantes en el 
contexto de la realidad del país.

Eje Estratégico: VINCULACIÓN

Objetivo 2.- Incrementar la investigación y producción científica de la 
universidad generando conocimiento e innovación, a fin de afrontar las 
necesidades de la sociedad en el contexto nacional e internacional.

Eje Estratégico: INVESTIGACIÓN

Los objetivos estratégicos de la UAE del nuevo PEDI 2014-2023, que
abarcan los cuatro ejes fundamentales para el desarrollo y mejoramiento
de la calidad académica y administrativa son:El Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2019-2023 se

encuentra estructurado por los objetivos estratégicos de la
UAE, sus objetivos específicos, las estrategias
institucionales, los indicadores de gestión, las metas a
alcanzarse durante ese periodo y los medios de verificación
propuestos para su ejecución durante el período de vigencia
del plan.

La estructura del plan parte de los ejes estratégicos de las
funciones sustantivas de las instituciones de educación
superior, articulados con los objetivos estratégicos, objetivos
específicos, estrategias institucionales, indicadores, y metas
anualizadas que se incluyen en la matriz PEDI 2019-2023 de
la UAE, tal como se describe a continuación:

4
EJES 

ESTRATÉGICOS

4 
OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS

24 
OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS

17
ESTRATEGIAS

45 
INDICADORES 
DE GESTIÓN

45 
METAS AL   

2023



PLAN OPERATIVO 2022

El cumplimiento alcanzado de manera consolidada hasta el segundo cuatrimestre del Plan Operativo Anual 2022 Institucional
(POA 2022) es del 91,66%.

UNIDADES ACADÉMICAS / ADMINISTRATIVAS
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO 

ACUMULADO
I C - 2022 IIC - 2022 IIC - 2022

ASESORÍA JURÍDICA 75,00% 71,00% 73,00%
BIENESTAR UNIVERSITARIO 83,33% 100,00% 91,67%
CENTRO DE CÓMPUTO 93,75% 24,00% 58,88%
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 100,00% 100,00% 100,00%
DIRECCIÓN DE OBRAS UNIVERSITARIAS 100,00% 100,00% 100,00%
DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN 87,50% 100,00% 93,75%
DIRECCIÓN FINANCIERA 100,00% 100,00% 100,00%
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS "DR.JACOBO BUCARAM ORTIZ" NO EVALUADO 81,00% 81,00%
FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA 100,00% 82,00% 91,00%
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA NO EVALUADO 83,00% 83,00%
INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN "ING. JACOBO BUCARAM ORTIZ, 
PHD." NO EVALUADO 100,00% 100,00%

LABORES COMUNITARIAS 100,00% 81,00% 90,50%
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA "DR.JACOBO BUCARAM 
ORTIZ" 100,00% 100,00% 100,00%

RELACIONES PÚBLICAS 100,00% 91,00% 95,50%
SECRETARÍA GENERAL 100,00% 100,00% 100,00%
ESCUELA DE POSGRADO "ING. JACOBO BUCARAM ORTIZ, PHD." 100,00% 100,00% 100,00%
VICERRECTORADO 100,00% 100,00% 100,00%

Promedio Consolidado año 2022 91,66%



PLAN DE INVERSIONES 2022

# CUP PROYECTO SUBTOTAL IVA TOTAL CON 
IVA 

1 916.800.000.000.374.000 Estudio, construcción, fiscalización y equipamiento DATACENTER campus Guayaquil de la UAE 214.640.00 25.756.80 240.396.80 

2 916.800.000.000.383.000 Frontispicio en Guayaquil 189.924.57 22.790.95 212.715.52 
3 916.800.000.000.383.000 Plaza central en Guayaquil 199.959.41 23.995.13 223.954.54 
4 916.800.000.000.383.000 Museo - galería en CUM 295.200.00 35.424.00 330.624.00 

5 916.800.000.000.384.000 Equipamiento físico y tecnológico de nuevas aulas y laboratorios de las facultades de la UAE 487.410.00 58.489.20 545.899.20 

6 916.800.000.000.380.000 Edificio con 16 aulas para la escuela de Ingeniería Ambiental Facultad de Ciencias Agrarias campus 
Guayaquil 274.082.02 32.889.84 306.971.86 

7 916.800.000.000.384.000 Fiscalización de la construcción del edificio con 16 aulas para la escuela de Ingeniería Ambiental 
Facultad de Ciencias Agrarias 9.654.97 1.158.60 10.813.57 

8 916.800.000.000.372.000 Construcción de un edificio para auditórium, arquitectura grecorromana para la CUM, capacidad 300 
personas, área 700 m2 179.731.26 21.567.75 201.299.01 

9 916.800.000.000.383.000 Terminación de la remodelación y equipamiento del edificio de la Unidad Educativa, campus 
Guayaquil 70.629.84 8.475.58 79.105.42 

10 916.800.000.000.378.000 Vivero y laboratorio de germoplasma en CUM 21.999.86 2.639.98 24.639.84 
11 916.800.000.000.384.000 Construcción de edificio de educación virtual CUM 198.636.86 23.836.42 222.473.28 
12 916.800.000.000.384.000 Torre Universitaria Guayaquil 475.630.86 57.075.70 532.706.56 
13 916.800.000.000.384.000 Partenón Universitario Guayaquil 2.000.000.00 240.000.00 2.240.000.00 
14 916.800.000.000.387.000 Construcción del Centro Deportivo de la Universidad del Ecuador 178.571.43 21.428.57 200.000.00 

15 916.800.000.000.387.000 Plan Maestro de Soterramiento de las líneas eléctricas de la Universidad Agraria del Ecuador 401.785.71 48.214.29 450.000.00 

TOTAL: 5.197.856.79 623.742.81 5.821.599.61 

Plan Anual de lnversiones 2022 (PAl 2022) está conformado por 15 proyectos que podrán ser financiados mediante tres fuentes de financiamiento
(002-Recursos Fiscales Generados por las Instituciones, 202-Prestarnos Externos y 998 Anticipos de Ejercicio anteriores). El monto del Plan Anual
de Inversiones - PAI 2022 se establece en USD $5' 197.856,79 más IVA.



INFORMACIÓN FINANCIERA - INGRESOS

A continuación, se detalla la Situación consolidada del Presupuesto Codificado de Ingresos, así como los Recursos efectivamente
transferidos por parte del Ministerio de Economía y Finanzas (MEF), recursos recaudados por nuestra Entidad en Autogestión
2022, Recursos de Saldos de Comprometidos y No Devengados para Proyectos de Inversión 2021 (Presupuestarios), Anticipo
por amortizar de Ejercicios de años anteriores (presupuestarios), Saldos cobrados por Convenios Suscritos por concepto de
Nivelación de Carrera, lo cual consta en la cédula de Ingresos:

FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO 

CODIFICADO
RECURSOS 

MONETARIOS 
RECIBIDOS  MEF (A)

RECURSOS 
MONETARIOS 
RECAUDADOS  

AUTOGESTIÓN(B)

RECURSOS 
PRESUPUESTARIOS 

RECAUDACIÓN AÑOS 
ANTERIORES 

AUTOGESTIÓN Y SALDOS 
COMPROMETIDOS Y NO 

DEVENGADOS (C)

TOTAL RECURSOS 
RECIBIDOS, 

RECAUDADOS Y 
RECURSOS SOLO 

PRESUPUESTARIOS 
(A+B+C)

% EJEC. DE 
TOTAL 

RECURSOS / 
PRES. 

CODIFICADO

001 RECURSOS FISCALES FUNCIONAMIENTO 328.599,83 328.599,83 - - 328.599,83 100%

001 RECURSOS FISCALES GRATUIDAD 2.266.120,80 2.266.120,80 - - 2.266.120,80 100%

002 RECURSOS 
AUTOGESTIÓN AUTOGESTIÓN CORRIENTE AÑO 2022 987.017,95 - 1.017.540,03 - 1.017.540,03 103%

002 RECURSOS 
AUTOGESTIÓN

SALDOS DE AUTOGESTIÓN: AÑOS 
2019, 2020,2021. 1.694.190,01 - - 1.694.190,01 1.694.190,01 -

003 RECURSOS 
PREASIGNADOS IVA Y RENTA (FOPEDEUPO) 9.753.017,51 9.753.017,51 - - 9.753.017,51 100%

202 PRESTAMOS EXTERNOS COMPROMETIDOS NO DEVENGADOS DE 
INVERSION 1.135.796,56 - - 1.135.796,56 1.135.796,56 -

202 PRESTAMOS EXTERNOS SALDOS POR COBRAR CONVENIOS 
SENESCYT (NIVELACIÓN CARRERA) 45.198,00 45.198,00 - - 45.198,00 100%

202 PRESTAMOS EXTERNOS COMPENSACIÓN IMPUESTO A LA RENTA 2.053.771,54 2.151.722,00 - - 2.151.722,00 105%

998 ANTICIPOS DE 
EJERCICIOS ANTERIORES

SALDO PARA AMORTIZAR ANTICIPOS 
DE CONTRATOS GASTO CORRIENTE E 

INVERSION
584.922,90 - - 584.922,90 584.922,90 -

TOTAL 18.848.635,10 14.544.658,14 1.017.540,03 3.414.909,47 18.977.107,64 100,68%



INFORMACIÓN FINANCIERA - INGRESOS

Durante el periodo fiscal 2022 el Ministerio de Economía y Finanzas (MEF) transfirió recursos (disponibilidad
monetaria) por el valor total de USD $14.544.658,14, correspondientes a los rubros de Gratuidad y
Funcionamiento (Fuente 001) por el valor de USD $ 2.594.720,63, Preasignados o Fopeduepo (Fuente 003)
por el valor de USD $ 9.753.017,51, Saldos cobrados perteneciente a los Convenios Suscritos 20180106CI-
20180021CI con Senescyt por Nivelación de Carrera (Fuente 202) de años anteriores por el valor de USD $
45.198,00, y Compensación de Impuesto a la Renta (Fuente 202) del año 2021, por el valor de USD $
2.151.722,00. En este último rubro el Ministerio de Finanzas transfirió el valor de $2.151.722,00, monto
mayor al presupuestado, generándose una diferencia de $97.950,46, recursos que deben ser
presupuestariamente incluidos en el Presupuesto 2023 por parte del MED y podrían ser incluidos en el Plan
Anual de Inversión 2023.

Así también nuestra Institución recaudó recursos de Autogestión, por el valor de $ 1.017.540,03, monto que
excedió del presupuesto estimado de Ingresos Corrientes de Autogestión (Fuente 002) de USD $ 560.222,00,
superando en un 81% la proyección que se estimaba en el 2022. Cabe mencionar que de la recaudación
anual recibida de $ 1.017.540,03 se incluye además un excedente de $30.522,08, que no pudo ser
registrada su ampliación presupuestaria en el eSIGEF, por cierre del sistema financiero en diciembre de
2022, monto que deberá ser incluido en el Presupuesto 2023 por el Ministerio de Economía y Finanzas, para
ser utilizado.



INFORMACIÓN FINANCIERA - INGRESOS

El Ministerio de Finanzas asignó presupuestariamente diversos rubros que nos correspondían por ley, mediante
ampliaciones presupuestarias, entre los cuales tenemos: Asignación Presupuestaria para amortización de
anticipo de ejercicios de años anteriores por el valor de USD $ 584.922,90, Recursos presupuestarios
correspondiente a los saldos de Autogestión de los años 2019, 2020 y 2021 que ascendieron a $ 1.694.190,01,
así como los saldos comprometidos y no devengados de inversiones del año 2021, por el valor de
$1.135.796,56, todos estos valores fueron incluidos en el Presupuesto Institucional, asignaciones únicamente
presupuestarias, pues los recursos monetarios fueron recaudados y recibidos en años anteriores.

En conclusión, los recursos asignados por parte del Ministerio de Economía y Finanzas y los recaudados por
nuestra Institución $ 18.977.107,64 en todas las fuentes de financiamiento, antes mencionados, representan
el 100,68% del Presupuesto Codificado de Ingresos 2022, por el valor de $ 18.848.635,10, porcentaje que
denota exceso en recaudación, en virtud de los valores recaudados adicionales por registrar en el eSIGEF en
la Fuente 002 ($30.522,08), dado al cierre del año y por el ingreso recibido adicional en la Fuente 202 de
$97.950,46 para algún Proyecto, recurso que deberá ser incluidos en el Presupuesto 2023 por el MEF y en el
Plan Anual de Inversión 2023.



INFORMACIÓN FINANCIERA – INGRESOS / AMPLIACIONES

DETALLE DE AUMENTOS EN EL PRESUPUESTO DURANTE EL AÑO 2022
Los Ingresos Asignados presupuestariamente a inicios del año 2022 fueron por $13.104.885.85 posteriormente se realizaron
las ampliaciones presupuestarias, diferencia que da como resultado un incremento del Presupuesto Codificado en
$5.743.749.25, siendo el Presupuesto Codificado de Ingresos al final del año 2022 en USD $18.848.635.10.

A continuación, se detalla los aumentos del Presupuesto Codificado durante el año 2022:

FUENTE CONCEPTO AUMENTOS DETALLE DE AFECTACIÓN
002 RECURSOS 
AUTOGESTIÓN

Excedente de Recaudación de valores con 
respecto al Presupuesto Asignado 426.795,95 Recaudación de Ingresos de Autogestión que iban superando 

el Presupuesto Asignado Inicialmente. 

002 RECURSOS 
AUTOGESTIÓN Saldo Autogestión año 2019-2020-2021 1.694.190,01 Asignaron los valores presupuestariamente, monetariamente 

fueron registrados y permanecen en la cuenta TR 

202 PRESTAMOS 
EXTERNOS Compensación I. Renta 2.053.771,54 Asignación de Compensación Renta conforme Fórmula de 

distribución 2021 

202 PRESTAMOS 
EXTERNOS

Comprometidos no Devengados Inversión 
2021 1.135.796,56 Corresponden a Comprometidos No Devengados 2021, 

valores recibidos monetariamente en el año 2021. 

202 PRESTAMOS 
EXTERNOS

Saldos por Cobrar Senescyt (Convenios 
Suscritos por Nivelación de Carrera) 45.198,00 Valores cobrados correspondientes a saldos de los Convenios 

suscritos con Senescyt de año 2018. 

998 ANTICIPOS DE 
EJERC. ANTERIORES Presupuesto Virtual para devengar anticipos 387.997,19 Saldos que corresponden a los Valores entregados como 

Anticipo de los Proyectos de Inversión 

TOTAL AUMENTOS 5.743.749,25



El Ministerio de Economía y Finanzas efectuó varios aumentos presupuestarios de regulación, registrándose mediante
ampliaciones presupuestarias los valores de Saldos comprometidos no Devengados 2021 (Fuente 202), Saldos de
Autogestión años 2019, 2020, 2021 (Fuente 002) Compensación de Impuesto a la Renta (Fuente 202), Amortización de
Anticipos de Proyectos de Inversión (Fuente 998), Saldos pagados de Senescyt por Convenios suscritos por Nivelación
de carrera (Fuente 202) y los valores recaudados por Autogestión del año 2022 (Fuente 002), que superaron el
presupuesto asignado inicial.

Se concluye que los Ingresos por parte del Ministerio de Economía y Finanzas, en las Fuentes 001, 003, 202 y
998 fueron asignados en su totalidad.
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RELACIÓN DE EJECUCIÓN DE PRESUPUESTO CODIFICADO vs. PRESUPUESTO COMPROMETIDO POR GRUPO DE 
GASTOS AÑO 2022

GRUPOS DE 
GASTOS DETALLE PRESUPUESTO 

CODIFICADO

EJECUCIÒN 
PRESUPUESTARIA 

COMPROMETIDO DE 
ENERO A JUNIO/2022 

EJECUCIÒN 
PRESUPUESTARIA 
COMPROMETIDO 

DE JULIO A 
DICIEMBRE/2022

TOTAL 
PRESUPUESTO 

COMPROMETIDO 
AÑO 2022

% 
EJECUCION 

ANUAL 
(PCom/PC)

510000 EGRESOS EN 
PERSONAL 9.910.070,44 4.719.750,70 5.153.379,38 9.873.130,08 99,63%

530000 BIENES Y SERVICIOS 
DE CONSUMO 2.536.666,69 601.339,23 934.731,73 1.536.070,96 60,55%

570000 OTROS EGRESOS 
CORRIENTES 128.886,65 19.555,66 102.372,14 121.927,80 94,60%

580000
TRANSFERENCIAS O 

DONACIONES 
CORRIENTES

711.135,84 295.600,07 331.098,72 626.698,79 88,13%

730000 BIENES Y SERVICIOS 
PARA INVERSIÓN 753.875,68 295.200,00 32.598,00 327.798,00 43,48%

750000 OBRAS PÚBLICAS 4.003.806,11 604.523,98 704.262,14 1.308.786,12 32,69%

840000 EGRESOS DE CAPITAL 804.193,69 66.881,05 451.215,50 518.096,55 64,42%

TOTAL 18.848.635,10 6.602.850,69 7.709.657,61 14.312.508,30 75,93%
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A continuación, se detalla, lo que cubre cada grupo de gastos:

• EGRESOS EN PERSONAL: El grupo 51 fue destinado al pago de remuneraciones del personal docente,
administrativo y de servicio, en calidad de relación de dependencia, lo cual tiene un porcentaje de ejecución de
99,63%.

• BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO: El grupo de gastos 53 fue destinado al pago de adquisiciones de
bienes y servicios corriente, lo cual tiene un porcentaje de ejecución de 60,55%. En este rubro existen
procesos comprometidos y no devengados por pagar, en ejecución para el presente año.

• OTROS EGRESOS CORRIENTES: El grupo de gastos 57 fue destinado a la adquisición de seguros
institucionales y al pago de tasas y contribuciones, lo cual tiene un porcentaje de ejecución de 94,60%.

• TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES: El grupo de gastos 58 fue destinado al pago de
jubilaciones complementarias y becas de pregrado y posgrado, lo cual tiene un porcentaje de ejecución de
88,13%.
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• BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSIÓN: De este grupo de gastos 73 se devengó el pago de las planillas
ejecutadas en el año 2022 del proyecto Museo-Galería en CUM en ejecución, así como otros bienes y servicios que
se pagaron con la transferencia que nos devolvió la SENESCYT, del proyecto Sistema Nacional de Nivelación y
Admisión, lo cual tiene un porcentaje de ejecución de 43,48%. En este rubro existen procesos comprometidos y no
devengados por pagar, en ejecución para el presente año.

• OBRAS PÚBLICAS: El grupo de gastos 75 estaba planificado para obras de 11 proyectos de inversión (PAI 2022)
que contaban con dictamen favorable por parte de la Secretaría Nacional de Planificación, lo cual tiene un
porcentaje de ejecución de 32,69%. En este rubro existen procesos comprometidos y no devengados por pagar,
en ejecución para el presente año.

• EGRESOS DE CAPITAL: El grupo de gastos 84 fue destinado al pago de adquisición de bienes de larga duración,
así también financiaba 1 proyecto de inversión anual 2022. En este grupo de gastos estaba contemplado el
proyecto de inversión (Equipamiento físico y tecnológico de nuevas aulas y laboratorios de las Facultades de la
UAE), en el ejercicio fiscal 2022 dichos montos deben de ser incorporados obligatoriamente al Presupuesto, por
parte del Ministerio de Economía y Finanzas, ya que quedaron Comprometidos y No Devengados, lo cual continúa
en ejecución en este año. Así también se contempló en este grupo de gastos, la adquisición de un vehículo
institucional, el pago de mobiliarios y equipos odontológicos, lo cual tiene un porcentaje de ejecución de 64,42%.
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A continuación se detalla en el siguiente gráfico el
presupuesto codificado $18.848.635,10 y el
presupuesto comprometido de gastos en el año 2022,
que incluye el presupuesto pagado y por pagar
$14.312.508,30.

En el ejercicio fiscal 2022 nuestra Institución logró comprometer recursos por $14.312.508,30, es decir
Presupuesto Pagado y por pagar (Comprometido y No devengado), teniendo una ejecución presupuestaria del
75.93% mayor a lo que refleja el sistema financiero eSIGEF, que no mide este importante análisis y solo refleja
la relación porcentual de valores devengados versus presupuesto codificado.

El sistema financiero refleja un porcentaje de
ejecución del 65.61%, tomando en cuenta solo el
Presupuesto Codificado versus el Presupuesto
Devengado (pagado) por el valor de $12.367.403,19
y no lo comprometido y no devengado (adjudicados
pendiente por pagar) de $1.945.105,11, lo cual el
Ministerio de Economía y Finanzas deberá asignar
presupuestariamente para gastos corrientes y de
inversión, que son procesos adjudicados, pendientes
por pagar, que representan el 10.32% del
Presupuesto Codificado.
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INFORMACIÓN FINANCIERA – PROCESOS  COMPROMETIDOS Y 
NO DEVENGADOS  (POR PAGAR)

Los procesos comprometidos y no devengados corresponden a las fuentes 001 y 003 de egresos corrientes, así como
asignar presupuestariamente los saldos comprometidos y no devengados de proyectos de inversión en la fuente 202 y
los anticipos por amortizar en inversión y corriente de fuente en la fuente 998, desglosados de la siguiente forma:

DETALLE DE PROCESOS COMPROMETIDOS Y NO DEVENGADOS MONTO

EGRESOS CORRIENTES (001 – 003) 421.660,44
PROYECTOS DE INVERSION (202) 1.256.587,63
ANTICIPO POR AMORTIZAR INVERSION Y CORRIENTE (998) 266.857,04
TOTAL 1.945.105,11

• Los valores por comprometidos y no devengados de egresos corrientes que se generaron en el año 2022,
corresponden a solicitudes de compromisos de pago remitidos a la Dirección Financiera y que no lograron ser
finalizados hasta su proceso de pago debido al cierre del sistema y legalización de documentos, lo cual el Ministerio de
Economía y Finanzas debe de asignarlos presupuestariamente, el valor de USD $ 421.660,44.

• Los valores de los proyectos de inversión adjudicados que quedaron comprometidos y no devengados en el año 2022 podrán
ser devueltos por el Ministerio de Economía y Finanzas, por lo que una vez que se cuente con el dictamen favorable por parte
de la Secretaría Nacional de Planificación (SNP) del Plan Anual de Inversión 2023, el MEF debe realizar la ampliación al
presupuesto institucional actual, por el valor de USD $ 1.256.587,63.

• En cuanto a los anticipos de ejercicios anteriores de la fuente 998 ($266.857,04), se solicitará al MEF la asignación
presupuestaria en el ejercicio fiscal 2023, para amortizar los pagos realizados de anticipos cuando se emitan facturas o
planillas de obras de procesos adjudicados.



ASPECTOS PRESUPUESTARIOS, NORMATIVAS Y SU CUMPLIMIENTO
Referente a los aspectos Presupuestarios contemplados en la Ley Orgánica de Educación Superior - LOES, me permito indicar las
asignaciones de estricto cumplimiento y su ejecución presupuestaria en el año 2022, en el Item Presupuestario de Capacitación
y en el Programa 83 de Gestión de la Investigación, así como en los Item Presupuestario de Becas, que a continuación se
detalla:

INFORMACIÓN FINANCIERA – ASPECTOS PRESUPUESTARIOS Y 
SU CUMPLIMIENTO – CAPACITACIÓN E INVESTIGACIÓN

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DE LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR – LOES EN CUANTO A CAPACITACIÓN E 
INVESTIGACIÓN

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO 
CODIFICADO

% ASIGNADO 
CONFORME AL 
PRESUPUESTO 
CODIFICADO *

PRESUPUESTO 
DEVENGADO 
(PAGADO)

% EJECUCION ANUAL 
(PRESUPUESTO 

DEVENGADO/PRESUP
UESTO CODIFICADO)

Formación y capacitación de profesores e investigadores
(Grupo de Gasto 530000 – Ítem Presupuestario 530612) 357.080,06 1,89% 14.800,00 4,14%

Pago a Docentes Investigadores, publicaciones indexadas,
becas de postgrado para sus profesores e investigación
(Programa 83 – Gestión de la Investigación)

936.484,88 7,57% 132.835,75 14,18%

*PRESUPUESTO CODIFICADO TOTAL (FUENTES 
001,002,003,202,998)-DEL CUAL SE ASIGNÒ A 
CAPACITACIÒN $ 18.848.635,10

*PRESUPUESTO CODIFICADO TOTAL (FUENTES 001 Y 003) 
DEL CUAL SE ASGINÒ A INVESTIGACIÒN $ 12.369.738,00



• La Universidad Agraria del Ecuador, tuvo un presupuesto codificado en el año 2022, en el ítem presupuestario 530612-
Capacitación a Servidores Públicos (Profesores e Investigadores Universitarios) por el valor de $357.080,06, que
representó aproximadamente el 1.89% del presupuesto de nuestra Institución ($18.848.635,10), cumpliendo con la
asignación establecida en “Art. 28 del Reglamento de la LOES que expresa. - Formación y capacitación de los
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- Para garantizar el derecho de los profesores e
investigadores de acceder a la formación y capacitación, las instituciones de educación superior
establecerán en sus presupuestos anuales al menos el uno por ciento (1%), para el cumplimiento de este
fin”, del presupuesto codificado de $357.080,06 se ha devengado $14.800,00 que representa una ejecución del
4.14%.

• La Universidad Agraria del Ecuador, tuvo un presupuesto codificado en el año 2022 en el programa 83-Gestiòn de la
Investigación, por el valor de $936.484,88 que representó aproximadamente el 7.57% de asignación del presupuesto de
nuestra Institución, para este cálculo no se toma en cuenta las fuentes de financiamiento (002 – 202 – 998), solo se
toma en consideración la totalidad de los recursos de la fuente 001 y la fuente 003 más el proyecto de Investigación
Vivero y Laboratorio de germoplasma en CUM ($12.369.738,00), cumpliendo con lo expresado en “Art. 36.-
Asignación de recursos para publicaciones, becas para profesores o profesoras e investigación.- Las
universidades y escuelas politécnicas de carácter público y particular asignarán de manera obligatoria en
sus presupuestos partidas para ejecutar proyectos de investigación, adquirir infraestructura tecnológica,
publicar textos pertinentes a las necesidades ecuatorianas en revistas indexadas, otorgar becas doctorales
a sus profesores titulares y pago de patentes. En las universidades y escuelas politécnicas esta asignación
será de al menos el 6% de sus respectivos presupuestos”, del presupuesto codificado de $936.484,88 se ha
devengado $132.835,75 que representa una ejecución del 14.18%.
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• La Universidad Agraria del Ecuador, dio cumplimiento a lo dispuesto en el art. 77 de la LOES que expresa: “Art. 77.- Becas
y ayudas económicas. - Las instituciones de educación superior establecerán programas de becas completas, o
su equivalente en ayudas económicas a por lo menos el 10% del número de estudiantes regulares, en
cualquiera de los niveles de formación de la educación superior”, de los cuales se aprobaron las becas para 791
estudiantes beneficiarios de las becas por excelencia académica, discapacidad y ayuda económica, lo que representa el
9.46% de 8360 estudiantes matriculados en el periodo lectivo 2021-2022 (primer y segundo ciclo) y periodo lectivo 2022-
2023 (primer ciclo), los cuales se financiaron varios meses con el presupuesto 2022. A continuación, se detalla los
estudiantes aprobados para el otorgamiento de becas:

• 335 estudiantes del primer ciclo del periodo lectivo 2021-2022, fueron aprobados para el otorgamiento de becas por
excelencia académica, discapacidad y ayuda económica, mediante Resoluciones Nº 187-2021 – Nº 203-2021 – Nº 214-
2021 – Nº 275-2021 del H. Consejo Universitario, de un total 3344 estudiantes matriculados en el primer ciclo del
periodo lectivo 2021-2022, lo que representa el 10.02% del alumnado de este ciclo en nuestra Institución.

• 155 estudiantes son del segundo ciclo del periodo lectivo 2021-2022, fueron aprobados para el otorgamiento de becas
por excelencia académica, discapacidad y ayuda económica, mediante Resoluciones Nº 383-2021 – Nº 399-2021 – Nº
432-2021 – Nº 008-2022 del H. Consejo Universitario, de 1586 estudiantes matriculados en el segundo ciclo del periodo
lectivo 2021-2022, lo que representa el 9.77% del alumnado de este ciclo de nuestra Institución.

• 301 estudiantes son del primer ciclo del periodo lectivo 2022-2023, fueron aprobados para el otorgamiento de becas por
excelencia académica, discapacidad y ayuda económica, mediante Resoluciones Nº 221-2022 – Nº 251-2022 – Nº 460-
2022 del H. Consejo Universitario, de 3430 estudiantes matriculados en el primer ciclo del periodo lectivo 2022-2023, lo
que representa el 8.78% del alumnado de este ciclo en nuestra Institución.
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ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DE LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR – LOES EN CUANTO A BECAS

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS
LEGALES PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO DEVENGADO

% EJECUCION ANUAL 
(PRESUPUESTO 

DEVENGADO/PRESUPUESTO 
CODIFICADO)

Becas o ayudas econòmicas a 
estudiantes  (Grupo de Gasto 
580000 – Ítem Presupuestario 

580208)

290.200,94 278.047,50 95,81%

Becas o ayudas econòmicas a 
Docentes titulares(Grupo de Gasto 

580000 – Ítem Presupuestario 
580208)

24.408,70 4.510,00 18,48%

INFORMACIÓN FINANCIERA – ASPECTOS PRESUPUESTARIOS Y 
SU CUMPLIMIENTO – BECAS

A continuación se detalla el presupuesto devengado en becas y su ejecución presupuestaria, en cuanto a becas o
ayudas económicas a estudiantes y a docentes.
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FACTORES EXTERNOS QUE AFECTARON LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA
Es importante detallar los factores principales que de alguna manera afectaron en la ejecución presupuestaria normal
del año 2022, que se dieron por las aprobaciones tardía del dictamen favorable por parte de la Secretaría Nacional de
Planificación en cuanto al Plan Anual de Inversiones 2022, así como por la tardanza en reunirse el Ministerio de
Economía y Finanzas para determinar los valores que se debía reasignar presupuestariamente a las Universidades
Públicas y que se detalla a continuación:

1. La reunión para confirmar los Saldos Comprometidos No Devengados (Egresos No Permanentes) y Saldos de
Autogestión generados al cierre del ejercicio fiscal 2021, entre la SENESCYT y el Ministerio de Economía y Finanzas,
se la realizó el 02 de marzo de 2022 de forma tardía, el cual fue informado por la Econ. Olga Núñez Sánchez –
Subsecretaria de Presupuesto del MEF, mediante Oficio Nro. MEF-SP-2022-0235, de fecha 24 de marzo de 2022.

2. Debido a las múltiples insistencias de nuestra Institución, el Mgs. Daniel Lemus Sares – Subsecretario de
Planificación Nacional, procedió a emitir mediante Oficio Nro. SNP-SPN-2022-0733-OF, de fecha 10 de mayo de
2022, el Dictamen Favorable del Plan Anual de Inversión 2022 de la UAE.

3. Una vez emitido el Dictamen Favorable de la Secretaría Nacional de Planificación, se procedió por parte de la
Dirección Financiera de nuestra Institución, y de forma inmediata, con los respectivos planteamientos de las
modificaciones presupuestarias de ampliación tanto en el ingreso como en el gasto, para poder incluir los montos
correspondientes a los 15 proyectos, la cual su última aprobación se dio por parte del Ministerio de Economía y
Finanzas el día 31 de mayo de 2022.
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ACCIONES A SEGUIR EN EL 2023

Durante el año 2023 continuaremos realizando las insistencias ante el MEF, para que se nos asignen los recursos
presupuestarios y monetarios que nos corresponden conforme a ley, con el fin de cumplir con nuestra planificación
Institucional, para lograr los objetivos trazados y seguir siendo una de las mejores Universidades Agropecuarias, en
beneficio del sector estudiantil y del agro en nuestro País.

Así mismo es importante informar que el MEF no realiza la devolución del Fondo Patrimonial y la asignación del
0.5% del IVA que por ley nos corresponde recibir que a continuación se detallan y que se continuarán realizando las
insistencias para su entrega, ante los organismos competentes:

DEVOLUCIÓN DEL FONDO PATRIMONIAL

El Fondo Patrimonial fue creado en virtud de la Ley del CONUEP, valor que estuvo invertido en la CFN por un monto
de $25’299.840,80, el mismo que el Ministerio de Economía y Finanzas obligó a transferir en la cuenta corriente
única del Banco Central del Ecuador y dicho valor no puede ser utilizado por constar en una cuenta virtual que no
puede ser utilizada desde el año 2015, este hecho dificulta que la Institución pueda ejecutar diversos proyectos de
infraestructuras, los cuales ayudarían al funcionamiento y al crecimiento de ña Universidad Agraria del Ecuador.
Esta inversión fue uno de los logros de nuestro Fundador creador y primer Rector de la Universidad Agraria del
Ecuador Dr. Jacobo Bucaram Ortiz, así como de la Señora Rectora PhD. Martha Bucaram Leverone de Jorgge,
proceso que se encuentra en reclamo ante el Ministerio de Economía y Finanzas, según Oficio Nro. UAE-
RECTORADO-2023-0002-O.
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ASIGNACIÓN DEL 0.5% DEL IVA

La Universidad Agraria del Ecuador, consta como partícipe del 0.5% de la recaudación total del Impuesto al Valor
Agregado (IVA) de acuerdo a su Ley de creación No. 158 publicada en el registro oficial No. 980 del 16 de julio
de 1992, recursos que hasta esta fecha no nos han entregado y por esta vía el Ministerio de Economía y
Finanzas adeuda a nuestra Institución la suma de USD $600.000.000,00 aproximadamente desde el año 1993
hasta la presente fecha, pese a que todos los años consta en la Proforma del Presupuesto General del Estado, la
misma no ha sido otorgada, lucha incansable de las autoridades, en beneficio de nuestra Universidad. Proceso
que se encuentra en la Corte Constitucional del Ecuador, según número de caso 18-22-AN, reclamo de la
Universidad Agraria del Ecuador al Ministerio de Economía y Finanzas por la no asignación del 0.5% de la
recaudación total del Impuesto al Valor Agregado (IVA).

Por lo que se presenta el informe correspondiente de ejecución presupuestaria 2022, por el valor de
$14.312.508,30, que corresponde a procesos comprometidos pagados y por pagar, representando el 75,93%
de ejecución, en relación al Presupuesto Codificado, realizándose los procesos conforme a las normativas
legales vigentes.



OBRAS UNIVERSITARIAS

Las actividades que se desarrollaron en la Dirección de Obras en el 2022 cubren tres aspectos fundamentales:
• Mantenimiento de edificaciones e infraestructura general
• Estudios, proyectos y diseños
• Construccion de obras

MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES E INFRAESTRUCTURA EN GENERAL

No. DE INFIMA CUANTIA OBJETO DE INFIMA CUANTIA 2022

FECHA DE 
LA ORDEN 

DE 
TRABAJO 

CONTRATISTA

MONTO DE 
LA ORDEN 

DE 
TRABAJO

SITUACION 
ACTUAL

UAE-ICPS-OT-001-2022

ORDEN DE TRABAJO POR PRESTACION DE SERVICIOS UAE-ICPS-OT-001-
2022

7/6/22
Ing. Carlos 
Cabezas 

Estupiñan, M.Sc
$6.583,60 RECEPCION 

DEFINITIVA CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LOS 
COMPONENTES DEL SISTEMA ELECTRICO QUE ABASTECE A LOS 

EDIFICIOS DE ECONOMIA AGRICOLA Y COMPUTACION

UAE-ICPS-OT-002-2022

ORDEN DE TRABAJO POR PRESTACION DE SERVICIOS UAE- OTPS-002-
2022

22/7/22
Corporación 

Nacional Eléctrica 
CNEL EP

$1.266,95 RECEPCION 
DEFINITIVA 

“TRABAJOS DE REUBICACION DE LOS POSTES DE HORMIGON QUE 
CONTIENE LINEAS PRIMARIAS DE MEDIA TENSION, EL CUAL ESTA 

OBSTACULIZANDO LA ENTRADA PRINCIPAL QUE SE ENCUENTRA EN LA 
PUERTA CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD AGRARIA DEL ECUADOR” CAMPUS 

GUAYAQUIL

TOTAL DE INFIMAS CUANTIAS $7.850,55



OBRAS UNIVERSITARIAS

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS MULTIMEDIA PARA EL EQUIPAMIENTO FISICO Y TECNOLÓGICO DE NUEVAS
AULAS Y LABORATORIOS DE LAS FACULTADES DE LA UNIVERSIDAD AGRARIA DEL ECUADOR

Este proceso fue Adjudicado a la CIA. CARTIMEX S.A. por un valor de USD. $ 547,905.00 más IVA, siendo el precio de los
equipos el valor de USD. $ 451,250.00 y el mantenimiento preventivo de USD. $ 96,655.00.

Este proceso se dio bajo la normativa de subasta inversa, con el fin de dar equipamiento físico a las facultades de la
institución en materia de tecnología para un desarrollo de los estudiantes de la Universidad Agraria del Ecuador



OBRAS UNIVERSITARIAS

ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD Y DISEÑOS DEFINITIVOS PARA LA CONSTRUCCION DEL PARTENON
UNIVERSITARIO GUAYAQUIL “DR. JACOBO BUCARAM ORTIZ”.

Con el objetivo de desarrollar el estudio de

factibilidad del proyecto de inversión y desarrollar

los diseños definitivos del “PARTENÓN

UNIVERSITARIO GUAYAQUIL”, se realizó el

proceso de contratación directa – consultoría el

mismo que fue contratado con el Oferente Edwin

Jefferson Baque Conforme por un valor de USD. $

31.790,32 más IVA.

El estudio y diseño del Partenón Universitario

Guayaquil, Dr. Jacobo Bucaram Ortiz permitirá

ejecutar la construcción del mismo en

cumplimiento con las leyes y normas de calidad

actuales.



OBRAS UNIVERSITARIAS

Este proceso se dio bajo la normativa de menor cuantía, con el fin de
contar con una infraestructura física, adecuada y suficiente plasmada en
un Centro Deportivo en Ciudad Universitaria campus Milagro Dr. Jacobo
Bucaram Ortiz, la misma que esta por Adjudicarse y su valor referencial es
de USD. $ 173.250,63más IVA.

La Ciudad Universitaria Dr. Jacobo Bucaram Ortiz – Milagro consta con
una gran área destinada al deporte y atletismo, la cual se busca potenciar
para que los estudiantes, personal administrativo y de servicio la utilicen
de manera más segura. El estado actual de las mismas no permite
desarrollar efectiva y confortablemente los deportes para las cuales fueron
creadas.

El diseño y propuesta se logró resolver realizando un Proyecto Factible y
un Diseño Mixto integrado por una investigación bibliográfica y de campo.
La Construcción del Centro Deportivo de La Universidad Del Ecuador se
dará en cumplimiento con las leyes y normas de calidad actuales.

CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO DEPORTIVO DE LA UNIVERSIDAD
AGRARIA DEL ECUADOR



OBRAS UNIVERSITARIAS

CONSTRUCCION DE UN VIVERO Y LABORATORIO DE GERMOPLASMA EN CIUDAD UNIVERSITARIA
“DR. JACOBO BUCARAM ORTIZ”

Este proceso se dio bajo la normativa de menor cuantía, con el
fin de contar con una infraestructura física, adecuada y suficiente
plasmada en un Vivero y Laboratorio de Germoplasma en CUM, el
mismo que esta por Adjudicarse y su valor referencial es de USD.
$ 21.865,25 más IVA.

El Vivero y Laboratorio de Germoplasma en CUM favorecerá el
Posicionamiento del jardín Botánico de la Universidad debido a la
completa información que se les brindará a todas las personas,
empresas y visitantes del lugar y a quienes deseen adquirir
plantas ornamentales con flor o sin flor, helechos o cactus tanto
para grandes proyectos, como para pequeños proyectos. El
diseño y propuesta se logró resolver realizando un Proyecto
Factible y un Diseño Mixto integrado por una investigación
bibliográfica y de campo. La construcción de un Vivero y
Laboratorio de Germoplasma en CUM del mismo en cumplimiento
con las leyes y normas de calidad actuales.



OBRAS UNIVERSITARIAS

DISEÑO, ELABORACIÓN Y MONTAJE DE MURALES EN ALTO RELIEVE PARA LOS PROGRAMAS REGIONALES DE
ENSEÑANZA EL TRIUNFO, NARANJAL, BALZAR, PALESTINA, VENTANAS Y PALENQUE.

Este proceso se dio bajo la normativa de régimen especial, con el fin de dar a conocer y enaltecer el valor cultural agrario de
la Institución y el impacto generado en la historia, los hitos desarrollados por la Universidad Agraria del Ecuador para las
presentes y futuras generaciones (Obras artísticas).

El mismo fue Adjudicado al Sr. Hans Kristofer San Andres Tabara por un valor de USD. $ 318,000.00 más IVA.



OBRAS UNIVERSITARIAS

CONSTRUCCIÓN DE TORRE UNIVERSITARIA GUAYAQUIL

Este proceso se dio bajo la normativa de cotización, con el fin de contar con una infraestructura física y tecnológica
adecuada y suficiente, que permitirá brindar una educación de calidad. El mismo fue Adjudicado al Sr. José Alfredo Ordoñez
Echeverria por un valor de USD. $ 430.180,12 más IVA.

Esta torre universitaria funcionará como mirador en sus pisos inferiores y como un faro donde la ciudadanía podrá observar,
mediante juego de luces, fechas conmemorativas, eventos históricos de nuestro país y demás. Esta construcción se realiza
por el aumento de la demanda estudiantil, la cual debe de ir acompañada de espacios para recreación y esparcimiento.



OBRAS UNIVERSITARIAS

ADQUISICION O ENAJENACION DE BIENES INMUEBLES Y VEHICULOS 

PROCESOS DE CONTRATACIÓN PÚBLICA QUE VIENEN EJECUTANDOSE EN AÑOS ANTERIORES 
ADQUISICION O ENAJENACION DE BIENES INMUEBLES

VALOR TOTAL 
MEDIO DE VERIFICACION ADJUNTA

CÓDIGO DETALLE ESTADO ACTUAL DOC. VERIFICACIÓN

COTO-UAE-001-2018
CONSTRUCCION DE UN NUEVO EDIFICIO DE 16 AULAS, 

ESCUELA DE INGENIERIA AMBIENTAL, FACULTAD DE CIENCIAS 
AGRARIAS, CAMPUS GUAYAQUIL

$            800.940,27 PARALIZADO PLANILLA No. 6 DE A/O

CDC-UAE-001-2018 FISCALIZACION EDIFICIO DE 16 AULAS, ESCUELA DE 
INGENIERIA AMBIENTA, CAMPUS GUAYAQUIL $              25.000,00 PARALIZADO PLANILLA No. 5 FISCALIZACION 

MCO-UAE-007-2019 CONSTRUCCION DE PLAZA CENTRAL EN LA UNIVERSIDAD 
AGRARIA DEL ECUADOR $            199.959,41 SUSPENDIDA

RESOLUCION No. 443-2022 DEL CONSEJO 
UNIVERSITARIO de sesion ordinaria del 

31/10/2022  

MCO-UAE-001-2019 CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE UN CUARTO DE 
TELECOMUNICACIONES DATACENTER, EN LA UAE CAMPUS GYE $            214.640,00 EN EJECUCION PLANILLAS

MCO-UAE-008-2019 CONSTRUCCION DE FRONTISPICIO EN LA UNIVERSIDAD 
AGRARIA DEL ECUADOR $            189.924,57 EN EJECUCION PLANILLAS

R1-RE-OA-UAE-003-2021

DISEÑO, ELABORACIÓN Y MONTAJE DE VITRALES EN RESINA 
CON GRABADOS ARTÍSTICOS MEMORIALES PARA EL MUSEO 

GALERÍA DE LA UNIVERSIDAD AGRARIA DEL ECUADOR -
CAMPUS MILAGRO DR. JACOBO BUCARAM ORTIZ

$            295.200,00 EN EJECUCION PLANILLAS

TOTAL $  1.725.664,25 



OBRAS UNIVERSITARIAS

PROCESO DE RÉGIMEN ESPECIAL 2022

ADQUISICIÓN O ENAJENACIÓN DE BIENES INMUEBLES

VALOR TOTAL 

MEDIO DE VERIFICACIÓN 
ADJUNTA

CÓDIGO DETALLE ESTADO 
ACTUAL 

DOC. 
VERIFICACIÓN

RE-UAE-006-
2022

DISEÑO, ELABORACIÓN Y MONTAJE DE MURALES EN 
ALTO RELIEVE PARA LOS PROGRAMAS REGIONALES DE 

ENSEÑANZA EL TRIUNFO, NARANJAL, BALZAR, 
PALESTINA, VENTANAS Y PALENQUE.

$     318.000,00 EN 
EJECUCION

CONTRATO            
011-PS-UAE-2022 

TOTAL $ 318.000,00 

PROCESO DE COTIZACION 2022
ADQUISICIÓN O ENAJENACIÓN DE BIENES 

INMUEBLES VALOR 
ADJUDICADO 

MEDIO DE VERIFICACIÓN ADJUNTA

CÓDIGO DETALLE ESTADO 
ACTUAL DOC. VERIFICACIÓN

COTO-UAE-001-
2022

CONSTRUCCIÓN DE LA TORRE 
UNIVERSITARIA GUAYAQUIL $     430.180,12 EN 

EJECUCIÓN CONTRATO 012-PS-UAE-2022 

TOTAL $ 430.180,12 



GESTIÓN ADMINISTRATIVA

ü Realizar las gestiones respectivas para las adquisiciones de bienes y servicios en los diferentes procedimientos de
contratación a través del Sistema Nacional de Contratación Pública en cumplimiento con el Plan Anual de
Contrataciones.

ü Realizar la supervisión y el control del personal encargado de servicios generales, así como del personal encargado de la
limpieza de nuestra institución.

ü Realizar la coordinación, supervisión y control de las actividades administrativas de las áreas a cargo de esta Dirección.
ü Brindar el apoyo logístico de forma oportuna a las unidades administrativas y académicas de la Institución.
ü Realizar el control y la revisión de las respectivas pólizas de seguro contra Incendio, Robo, Equipos Electrónicos,

Vehículos, Maquinarias, Fidelidad Pública Tipo Blanket de funcionarios y empleados, Responsabilidad Civil y Accidentes
Personales de nuestra institución.

ü Manejar, revisar y controlar la provisión de los combustibles para el parque automotor institucional.
ü Elaborar los salvoconductos que se requieran para las salidas del personal administrativo, docente y comunidad

estudiantil, así como el control del uso de los vehículos institucionales.
ü Realizar los tramites respectivos para la elaboración de los contratos para los diferentes espacios físicos de la institución,

así como el salón de eventos y el Auditórium de Uso Múltiple.

Durante el 2022 la gestión administrativa de la UAE se enfocó en los siguientes objetivos.



PLANTA ADMINISTRATIVA

El personal administrativo de la Institución está integrado por 187 servidores con nombramiento,
ocasionales y código de trabajo.

FEMENINO
39%

MASCULINO
61%

GÉNERO

FEMENINO MASCULINO TOTAL
72 115 187

NOMBRAMIEN
TO

44%

OCASIONALES
6%

CODIGO DE 
TRABAJO

50%

TIPO DE CONTRATACIÓN

NOMBRAMIENTO OCASIONALES CÓDIGO DE 
TRABAJO TOTAL

82 11 94 187



PLANTA ADMINISTRATIVA - INCLUSIÓN

AUDITIVA
1; 0,53%

FISICA
2; 1,07%

SIN 
DISCAPACIDAD

184; 98,40%

DISCAPACIDAD DE PERSONAL ADMINISTRATIVO

AUDITIVA FÍSICA SIN 
DISCAPACIDAD TOTAL

1 2 184 187



PLANTA ADMINISTRATIVA – SEGMENTACIÓN ÉTNICA

ETNIAS
AFROECUATORIANO 19

BLANCO 0

INDIGENA 3

MESTIZO 153

MONTUBIO 9

OTRO 3

TOTAL 187

AFROECUATORIANO

BLANCO

INDIGENA

MESTIZO

MONTUBIO

OTROS
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PLANTA UAE GENERAL – SEGMENTACIÓN ÉTNICA

ETNIAS
AFROECUATORIANO 21

BLANCO 1

INDIGENA 7

MESTIZO 452

MONTUBIO 30

OTRO 5

TOTAL 516

AFROECUATORIANO

BLANCO

INDIGENA

MESTIZO

MONTUBIO

OTRO

0 100 200 300 400 500

En general, la planta de la UAE está conformada por 516 personas entre docentes, administrativos y el equipo
de seguridad y servicio.



PLAN DE IGUALDAD

En el 2022 se aprobó el “Protocolo de actuación en caso de acoso,
discriminación y violencia en la Universidad Agraria del Ecuador”, el mismo que
es un instrumento para la atención y prevención de la violencia en nuestra
institución. El protocolo se encuentra en la página web y en el mes de octubre
fue socializado a 602 miembros de la comunidad universitaria.

Así también se ha habilitado un área de cuidado infantil temporal para niños
menores de 3 años al que pueden acceder con un familiar mientras la
colaboradora o estudiante permanezca en las instalaciones de la UAE,
brindándole un espacio seguro de descanso y esparcimiento.

Por otro lado, se adecuó una Salas de Apoyo a la Lactancia (o lactario) en
el edificio del Departamento de Bienestar Universitario para uso de las
mujeres estudiantes o trabajadoras que se encuentren en ese periodo y
requieran la conservación de la leche materna de acuerdo a lo que dicta la
norma.



BIENESTAR UNIVERSITARIO

En el 2022 se realizó la prestación de servicios asistenciales como la atención de salud en Medicina General, Odontología y
Psicología, servicios dirigido a la comunidad universitaria agraria; además de las atenciones (consultas) se brindan otros
servicios como la validación de certificados médicos y la certificación de descansos médicos de acuerdo a las patologías
atendidas.

ESTUDIANTES ATENDIDOS EN EL ÁREA DE SALUD

TIPO DE ATENCIÓN CANTIDAD PORCENTAJE

MEDICINA GENERAL 514 41%

ODONTOLOGÍA 546 43%

PSICOLOGÍA 205 16%

TOTAL 1352 100%

PERSONAL ATENDIDO EN EL ÁREA DE SALUD

TIPO DE ATENCIÓN CANTIDAD PORCENTAJE

MEDICINA GENERAL 224 59%

ODONTOLOGÍA 139 37%

PSICOLOGÍA 14 4%

TOTAL 377 100%

CERTIFICADOS EXTENDIDOS COMUNIDAD UAE

TIPO DE CERTIFICADO CANTIDAD PORCENTAJE

CERTIFICADOS MÉDICOS 79 71%

CERTIFICADOS ODONTOLÓGICOS 32 29%

CERTIFICADOS PSICOLÓGICOS 1 1%

TOTAL 112 100%



BIENESTAR UNIVERSITARIO

Se capacitaron a 1446 miembros de la comunidad universitaria, entre docentes, estudiantes,
personal administrativo y servicio de todas las sedes, en temáticas de salud; de los cuales 647
fueron hombres y 799 mujeres.

EVENTOS REALIZADOS



BIENESTAR UNIVERSITARIO

Se desarrolló la Campaña de Salud Mental en el trabajo 
“Pausas Activas”.

EVENTOS REALIZADOS

Campaña ”Prevención del consumo de alcohol, 
drogas y tabaco 2022”



TALENTO HUMANO

Durante el 2022 se gestionaron 11 capacitaciones bajo la modalidad presencial y virtual para el personal
administrativo y de servicios de la Institución, donde se capacitó a 67 personas.

La Unidad Administrativa de Talento Humano planificó la realización de 8 Concursos de Mérito y Oposición durante
el 2022, en los cuales se declaró 1 ganador; para los 7 restantes esperamos que se emita la nueva plataforma del
Sistema de Selección y Reclutamiento de Personal de la Red “Encuentra Empleo” del Ministerio de Trabajo.

CONCURSOS DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN 2022

CAPACITACIÓN ADMINISTRATIVA

OBLIGACIONES Y REGÍMENES DISCIPLINARIOS

De acuerdo a las normativas laborales, la Unidad Administrativa de
Talento Humano de la Universidad Agraria del Ecuador se encuentra
al día en pago de aportes patronales y otorga todos los beneficios
que por ley le corresponde a cada persona que se encuentra en la
planta docente y administrativa.

En cuanto al régimen disciplinario, en el 2022 registraron 56
llamados de atención, de los cuales 3 tuvieron sanción
administrativa y 53 fueron amonestaciones escritas.



ACCIONES JURÍDICAS

DEFENSA INSTITUCIONAL

Como resultado del trabajo efectuado por el departamento de Asesoría Jurídica en defensa de la UAE, nuestra
institución ha participado en un total de 18 procesos judiciales de diversa índole en los que, en muchos casos, se
encuentran involucrados exdocentes de la universidad.

ELABORACIÓN DE REGLAMENTOS

Durante el periodo 2022 se reformó el Reglamento de Carrera y Escalafón del Personal Académico de la
Universidad Agraria del Ecuador, aprobado por el Honorable Consejo Universitario, mediante Resolución Nro.086-
2022.

DEFENSA INSTITUCIONAL JUICIOS ESTADO
Unidades Judiciales 1 Acuerdo Notarial
Procesos Laborales 2 Dictamen final a favor de la UAE

Delitos contra la Administración Pública 3 En espera de dictamen final
Fiscalía de Soluciones Rápidas del Cantón Balzar 5 Apelación en proceso

Tribunal Distrital de lo Contencioso Administrativo 7 3 con sentencia consolidada y 4 con apelación en proceso



SOPORTE INFORMÁTICO

Estos fueron los trabajos realizados por el Centro de Cómputo en beneficio de toda la Comunidad Universitaria
durante el 2022:

• Ejecución del Plan de Mantenimiento a equipos de cómputo en los campus “Dr. Jacobo Bucaram Ortiz”, ubicados en
Guayaquil, Milagro, El Triunfo y Naranjal.
• Soporte técnico a usuarios internos de la institución en las sedes Guayaquil y Milagro.
• Actualización y modificación al Sistema Académico SAIis.
• Desarrollo de pantallas del módulo de gestión documental, diseño de pantalla de parametrización del módulo

Evaluación Integral Docente, actualización de nuevos datos en el módulo Financiero, modificación de reporte del
módulo de inventario del Centro de Cómputo, se agregan opciones en el módulo de Talento Humano.
• Publicación en la página web las actividades realizadas en la Universidad Agraria del Ecuador.
• Publicación de informes mensuales de la Ley de transparencia al portal web de la Universidad.
• Creación de correos institucionales para los nuevos estudiantes de pregrado, los mismos que utilizarán en todas las

actividades estudiantiles que realicen.
• Creación de correos institucionales para los estudiantes que se encuentran realizando maestrías en modalidad

virtual.
• Renovación del dominio y contratación del hosting de la página Web de la Universidad.
• Revisión de los bienes actuales para determinar el estado y posterior informe que será remitido a la Comisión de

Constatación de Bienes.

• Contratación del Software de Detección de Coincidencias “Urkund” utilizado para las tesis.

• Ayuda y soporte a la Escuela de Posgrado, Dpto. de Bienes



PÁGINA WEB INSTITUCIONAL

Estos son los porcentajes de las visitas que
recibió la página Web Institucional durante el
2022, los cuales se efectuaron mediante
diferentes dispositivos.



VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO



VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO

El Voluntariado Universitario está presidido por el creador, gestor y
fundador de la UAE, Dr. Jacobo Bucaram Ortiz; esta organización -que
no le cuesta ni un centavo a la Institución- le ahorra miles de dólares al
año a la universidad.

El Voluntariado es fuente de consulta de directivos, empleados,
docentes y estudiantes, quienes buscan apoyo y solución a los diversos
obstáculos e inconvenientes que se presentan, solicitando consejo y
asesoría en virtud de la experiencia y conocimientos que tiene en las
diversas temáticas que involucran al sector universitario.

Realiza el seguimiento y apoyo de manera presencial, por correo y vía telefónica en los tramites inherentes a maestrías.

Seguimiento en los tramites relacionados a las Maestrías desde el inicio desde el tema aprobado, pasando por la
sustentación del anteproyecto, designación del tutor, redacción técnica, estadística, sustentación de tesis e ingreso de
documentación para registro en la Senescyt, hasta la asesoría en el proceso de trámites finales de los incorporados
(Ceremonia).

SERVICIOS QUE BRINDA



VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO

• Asesoramiento a los estudiantes de tercer nivel.

• Asesoramiento a los estudiantes de cuarto nivel para la elaboración de la tesis en el sistema de Posgrados.

• Asesoramiento a personal docente, administrativo y de servicio de la Universidad Agraria del Ecuador.

• Obtención de convenios con diferentes municipios en beneficio de la institución.

• Obtención y renovación de convenios interinstitucionales, mediante la cooperación y asesoría del creador del Voluntariado
Universitario, el Dr. Jacobo Bucaram Ortiz, en beneficio de la institución.

• Capacitaciones en temas de seguros, trámites de titulación y temas para mejorar la metodología de trabajo en la
comunidad universitaria.

• Organización y asesoría del evento festival del Cacao y Chocolate Agrario.

• Lograr la implementación del sistema de riego por aspersión y automatización de las áreas verdes (jardinería) de la
Universidad Agraria del Ecuador, en el Campus “Dr. Jacobo Bucaram Oritz” en Guayaquil.

PRINCIPALES LOGROS



VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO

Dr. Jacobo Bucaram Ortiz

Sra. Mercedes Leverone de Bucaram

Sra. Beatriz Bucaram de Amador

Ing. David Ulloa Bucaram

Ing. Guillermo Rolando Aguirre

Ing. Wilson Montoya Navarro

Ing. Guillermo Ortega

Dr. Ahmed  Elsalous Elkotb Khairat

Ing. Patricio Viteri

Dr. Carlos Amador Mora.

Ing. Paulo Centanaro.

CUADRO DEL APOYO AL SIPUAE POR PARTE DEL VOLUNTARIADO

Ing. Fernando Martínez.
Ing. Juan Javier Martillo.
Ing. Freddy Arcos.
Ing. César Peña.
Ing. Jorge Villavicencio
Ing. Tayron Martínez
Ing. Iván Ramírez 
Ing. Calisto Acosta.
Ing. Iván Navarro.
Lcdo. Jhonny Morales
Ing. Néstor Vera
Sr. Ángel Reyes 
Ing. Paúl Burgos
Ing. Ivonne Vizueta 
Ing. Juan Carlos Sellán
Ing. Alfredo Saltos.



ACCIONES EJECUTADAS POR EL VOLUNTARIADO 
UNIVERSITARIO

1. Capacitaciones a la comunidad universitaria de docentes, administrativos, referente a temas relacionados a seguros, gestión documental 
y de titulación.

2. Homenaje a la comunidad docente por el día del maestro, condecoración al Dr. Jacobo Bucaram por su notable trayectoria.
3. Charla y evento en el auditorio por la celebración del día de la mujer y de la madre y del padre.
4. Asesoramiento a los estudiantes de cuarto nivel para elaboración de la tesis y trámites de titulación.
5. Homenaje al Dr. Jacobo Bucaram Ortiz y a colaboradores del Voluntariado Universitario, a la Dir. Adm del Voluntariado Universitario

Lcda. Beatriz Bucaram de Amador, el Sr. Ing. David Ulloa Bucaram, por su magnífico trabajo realizado para beneficio de la comunidad
Universitaria.

6. Conferencia sobre la importancia de la fotografía en nuestros tiempos, para aplicarla en toma de fotos que se incluirán en documentos
académicos.

7. Asesoramiento para la obtención de convenios internacionales, por parte del Presidente del Voluntariado Universitario el Dr. Jacobo
Bucaram Ortiz.

8. Aporte académico mediante magistrales ponencias por parte del Dr. Jacobo Bucaram, brindando un valioso aporte a la comunidad
universitaria.

9. Organización del Festival del Cacao y Chocolate Agrario.
10. Asesoramiento y participación del Dr. Jacobo Bucaram Ortiz, Presidente del Voluntariado Universitario en la visita a la University Of West

of Alabama.
11. Actividades de reforestación organizada por el Voluntariado Universitario en el cerro Paraíso. la cual es inspirada de la propuesta del 

Presidente del Voluntariado Universitario Dr. Jacobo Bucaram Ortiz la cual es “La Quinta Ola del Progreso de la Humanidad: La
Protección del Medio Ambiente.

12. Actividades de cuidado del medio ambiente con la campaña denominada Cuidemos al Planeta, la cual es inspirada de la propuesta del
Presidente del Voluntariado Universitario Dr. Jacobo Bucaram Ortiz la cual es “La Quinta Ola del Progreso de la Humanidad: La
Protección del Medio Ambiente.

13. Organización del Taller Riego, Nutrigación y automatización, con el expositor el especialista en riego, el Ing. Iván Navarro para brindar
un aporte académico a la comunidad universitaria.

14. Asesoramiento y participación en Ferias de Ciencias en campus Guayaquil, Milagro y Programas Regionales de enseñanzas, por parte del
Presidente del Voluntariado Universitario el Dr. Jacobo Bucaram Ortiz.

15. Organización de almuerzo navideño para la comunidad Universitaria y colaboradores del Voluntariado Universitario.



VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO

Capacitaciones a la comunidad universitaria de docentes, administrativos, referente a temas relacionados a seguros, 
gestión documental y de titulación. 



VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO

Capacitaciones a la comunidad universitaria de docentes, administrativos, referente a temas relacionados a seguros, gestión 
documental y de titulación. 



VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO

Homenaje a la comunidad docente por el día del maestro, condecoración al Dr. Jacobo Bucaram por su notable
trayectoria. Con motivo de la celebración por el día del maestro ecuatoriano, por medio de la Escuela de Posgrado “Ing.
Jacobo Bucaram Ortíz, PhD” y el Voluntariado Universitario, se realizó en las instalaciones del campus de Guayaquil un
homenaje a nuestra comunidad de Docentes.
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Charla y evento en el auditorio por la celebración del día 
de la mujer. 

El Voluntariado rindió un justo homenaje a las madres por su
abnegada labor.
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El Voluntariado Universitario de la UAE, presidido por el Dr. Jacobo Bucaram Ortiz, rindió un homenaje a los padres de 
nuestra Comunidad Agraria en las sedes de Guayaquil y Milagro.



VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO

Graduados Magister 8 de julio del 2022 Cant.
Magísteres en Clínica y Cirugía Canina 2
Magísteres en Ingeniería Agrícola con Mención en Riego y Drenaje 1
Magíster en Sanidad Vegetal 23
Total 26
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Graduados Magister 9 de diciembre del 2022 Cant.
Magísteres en Sanidad Vegetal 7
Magísteres en Ingeniería Agrícola con Mención en Riego y Drenaje 4
Magíster en Agroecología y Desarrollo Sostenible 1
Magísteres en Planificación y Gestión de Proyectos Agroturísticos y Ecológicos 1
Magísteres en Clínica y Cirugía Canina 2
Total 15
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Total de Graduados Magísteres Cant.
Graduados Magister año 2013 37

Graduados Magister año 2014 59

Graduados Magister año 2015 146

Graduados Magister año 2016 222

Graduados Magister año 2017 139

Graduados Magister año 2018 108

Graduados Magister año 2019 15

Graduados Magister año 2020 10

Graduados Magister año 2021 43

Graduados Magister año 2022 39

Graduados Magister año 2023 3

Total de Graduados 821

MAESTRÍA
Titulados

Matriculados
Mujeres Hombres Total Tasa

Administración de Empresas (2011-
2015) 92 127 219 76% 290

Agroecología y Agricultura Sostenibles 
(2010 Y 2013) 22 63 85 81% 105

Clínica y Cirugía Canina 74 104 178 80% 221
Economía Agraria 17 31 48 60% 80

Planificación y Gestión de Proyectos 
Agroturísticos y Ecológicos 80 55 135 84% 161

Procesamiento de Alimentos(2010 al 
2013) 69 85 154 75% 206

Riego y Drenaje 9 61 70 71% 98
SANIDAD VEGETAL 2018 7 9 16 76% 21

AGROECOLOGÍA Y DESARROLLO 
SOSTENIBLE 2018 6 6 12 54% 22

TOTAL 376 541 917 76.2% 1204

Total, de graduados de Escuela de 
Posgrado “Ing. Jacobo Bucaram Ortíz, 

PhD

Titulación acumulativa por género y maestría de Escuela de 
Posgrado “Ing. Jacobo Bucaram Ortíz, PhD”
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GRADUADOS PORCENTAJES

GRADUADOS SIPUAE 66%

GRADUADOS PROMEDIO 
NACIONAL CES 17,50%
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Porcentajes de Graduados de Escuela de Posgrado “Ing. Jacobo Bucaram Ortíz, PhD” 2021



PLANIFICACIÓN DEL DR. JACOBO BUCARAM ORTIZ EN EL 
VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO – 2023/2024

CONFERENCIAS FECHA LUGAR RESPONSABLE
CELEBRACIÓN DEL DIA DEL AMOR Y LA AMISTAD 14 DE FEBRERO AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO - VB

CELEBRACIÓN DEL DÍA DE LA MUJER 08 DE MARZO AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO - VB
DIA DEL AGUA 22 DE MARZO AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO

DÍA DEL MAESTRO 13 DE ABRIL AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO - W
DÍA DE LA TIERRA 22 DE ABRIL AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO -W

CONDECORACIÓN AL DR. JACO BUCARAM ORTIZ 24 DE ABRIL AUDITORIUM DE USO MULTIPLE VOLUNTARIADO - VB
CAPACITACIÓN  EN EL AUDITORIO, SEGUROS- GYE 27 DE ABRIL AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO - VB

CAPACITACIÓN  EN EL AUDITORIO, SEGUROS-MILAGRO 28 DE ABRIL AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO - VB
CELEBRACIÓN DEL DÍA DE LAS MADRES 12 DE MAYO AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO - VB

ANIVERSARIO CIENCIAS AGRARIAS 16 DE MAYO AUDITORIUM CIENCIAS AGRARIAS CIENCIAS AGRARIAS

CELEBRACIÓN DEL DÍA DEL ÁRBOL 22 DE MAYO AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO -W
DIA DEL MEDIO AMBIENTE 5 DE JUNIO AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO-W

DÍA DEL ÁRBOL 28 DE JUNIO AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO-W
FESTIVAL DEL CACAO Y CHOCOLATE AGRARIO 12 , 13 DE JULIO AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO - VB

ANIVERSARIO UNIVERSIDAD AGRARIA DEL ECUADOR 16 DE JULIO AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO - VB
CELEBRACIÓN Y HOMENAJE POR EL NATALICIO DEL DR. JACOBO 

BUCARAM,  POR PARTE DEL VOLUNTATRIADO 27 DE JULIO AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO - VB

CELEBRACIÓN DEL DÍA DEL VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO. 04 DE AGOSTO AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO - VB
FERIA DEL BANANO 21  y  22 DE SEPTIEMBRE AUDITORIUM DE USO MULTIPLE VOLUNTARIADO-W

FERIA DE RIEGO Y DRENAJE - EXPOSITORES EXTRANJEROS 10 DE NOVIEMBRE AUDITORIUM DE USO MULTIPLE VOLUNTARIADO-W
ANIVERSARIO SEMANARIO EL MISIONERO 19 DE NOVIEMBRE AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO-W

CELEBRACIÓN POR EL DÍA MUNDIAL DEL VOLUNTARIADO 5 DE DICIEMBRE AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO - VB
FERIA DE LA CAÑA DE AZUCAR 08 DE DICIEMBRE AUDITORIUM DE USO MULTIPLE VOLUNTARIADO - VB
CELEBRACIÓN POR NAVIDAD 18 DE DICIEMBRE AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO - VB

CONFERENCIA UNIVERSIDAD DE MÉXICO MARZO UNIVERSIDAD UAE
ANIVERSARIO FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA AUDITORIUM ECONOMÍA AGRÍCOLA ECONOMÍA AGRÍCOLA

ANIVERSARIO MEDICINA VETERINARIA AUDITORIUM VETERINARIA MEDICINA VETERINARIA

SEGUNDO TALLER DE RIEGO, NUTRIGACIÓN Y AUTOMATIZACIÓN. 26 Y 27 DE OCTUBRE MARISCAL SUCRE - SALA DR. JACOBO 
BUCARAM VOLUNTARIADO - VB



PLANIFICACIÓN DEL DR. JACOBO BUCARAM ORTIZ EN EL 
VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO – 2023/2024

ACTIVIDAD FECHA LUGAR RESPONSABLE
SEMANARIO EL MISIONERO

PROGRAMACIÓN EL MISIONERO 2023 3 DE ENERO RELACIONES PÚBLICAS ING. WILSON MONTOYA
ARTÍCULOS TÉCNICOS 12 ANUALES RELACIONES PÚBLICAS ING. WILSON MONTOYA

EDITORIALES SEMANALES 52 ANUALES RELACIONES PÚBLICAS ING. WILSON MONTOYA
REVISIÓN Y APROBACIÓN 52 ANUALES RELACIONES PÚBLICAS ING. WILSON MONTOYA

EDICIÓN DE LIBROS
LABORES COMUNITARIAS abr-23 RELACIONES PUBLICAS ING. WILSON MONTOYA

PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA jun-23 RELACIONES PUBLICAS ING. WILSON MONTOYA
EL CATEDRÁTICO Y SU EJEMPLO JULIO 16 2023 RELACIONES PUBLICAS ING. WILSON MONTOYA

IMPORTANCIA ECOLÓGICA DEL INGENIERO AGRÓNOMO ago-23 RELACIONES PUBLICAS ING. WILSON MONTOYA
DISCURSOS DE ORDEN

DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER 8 DE MARZO AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO
DÍA DE LA MADRE 14 DE MAYO AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO
DÍA DEL PADRE 18 DE JUNIO AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO

DÍA DEL INGENIERO AGRÓNOMO 21 DE JUNIO AUDITORIUM CIENCIAS AGRARIAS VOLUNTARIADO
HOMENAJES

HOMENAJE DR. JACOBO BUCARAM ORTIZ 24 DE ABRIL AUDITOTIUM DE USO MULTIPLE VOLUNTARIADO - SIPUAE
CUMPLEAÑOS DR. JACOBO BUCARAM ORTIZ 3 DE AGOSTO MILAGRO - CONCHA ACUSTICA VOLUNTARIADO
CUMPLEAÑOS DR. JACOBO BUCARAM ORTIZ 4 DE AGOSTO GUAYAQUIL - CONCHA ACÚSTICA VOLUNTARIADO

PARTICIPACIÓNES
FERIA DE CIECIAS DE CIENCIAS AGRARIAS PARQUEADEROS UAE CIENCIAS AGRARIAS

FERIA DE CIECIAS DE MEDICINA VETERINARIA PARQUEADEROS UAE VETERINARIA
FERIA DE CIENCIAS DE ECONOMÍA AGRÍCOLA PARQUEADEROS UAE ECONOMÍA AGRÍCOLA

CASA ABIERTA DE CIENCIAS AGRARIAS PARQUEADEROS UAE CIENCIAS AGRARIAS
CASA ABIERTA DE MEDICINA VETERINARIA PARQUEADEROS UAE VETERINARIA
CASA ABIERTA DE ECONOMÍA AGRÍCOLA PARQUEADEROS UAE ECONOMÍA AGRÍCOLA

ORGANIZACIÓN DE EVENTOS
DIA DE LA MADRE 14 DE MAYO AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO
DIA DEL PADRE 18 DE JUNIO AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO

FESTIVAL DEL CACAO Y CHOCOLATE AGRARIO 13 Y 14 JULIO AUDITORIUM DE USO MULTIPLE VOLUNTARIADO
SEMANARIO EL MISIONERO 19 DE NOVIEMBRE AUDITORIUM PRINCIPAL UAE VOLUNTARIADO
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Homenaje al Dr. Jacobo Bucaram Ortiz y a los valiosos colaboradores del Voluntariado Universitario, entre ellos
la Dir. Adm del Voluntariado Universitario Lcda. Beatriz Bucaram de Amador, el Ing. David Ulloa Bucaram, MSc., por su
magnífico trabajo realizado para beneficio de la comunidad Universitaria.
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Conferencia sobre la importancia de la fotografía en nuestros tiempos, para aplicarla en toma de fotos que se
incluirán en documentos académicos.

El Voluntariado Universitario de la UAE aprovechó para proporcionar los principios básicos que se debe tener presente a la
hora de capturar imágenes, ya sea con una cámara profesional o con un celular. Esta charla estuvo a cargo de Karina Aragón
y Javier Costales Costales Aragon Photostudio, expertos fotógrafos con más de 30 años en el medio y contó con la
participación del personal docente y administrativo de la UAE en Guayaquil.
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Asesoramiento para la obtención de convenios internacionales, por parte del Presidente del Voluntariado
Universitario el Dr. Jacobo Bucaram Ortiz.

La Universidad Agraria del Ecuador y la Universidad Nacional de Tumbes (UNTUMBES) de Perú, renovaron el Convenio
Marco de Colaboración Interinstitucional que mantienen desde hace varios años con la finalidad de seguir uniendo esfuerzos
en beneficio de la investigación y el fortalecimiento académico. El Presidente del Voluntariado Universitario, el Dr. Jacobo
Bucaram Ortiz, fue el gran visionario de esta alianza estratégica la cual permitirá obtener por cinco años los siguientes
beneficios para la comunidad universitaria.

• Intercambio de personal para conferencias, simposios, proyectos de investigación, entre otros.

• Elaboración de programas de formación de recursos humanos de alta calidad.

• Intercambio de información científica y tecnológica.

• Asesorías en áreas académicas y técnicas.

• Intercambio de estudiantes de pregrado y posgrado de acuerdo con la oferta de programas de cada institución.

• Programas de prácticas y pasantías estudiantiles.

• Implementación de programas de Doctorado en la UNTUMBES para los profesionales vinculados con la UAE.
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Firma de convenio para extender la Alianza
con la Universidad Nacional de Tumbes (Perú)
para el desarrollo de trabajos en conjunto,
investigaciones y doctorados para el personal
docente de la UAE.



VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO

Aporte académico mediante magistrales ponencias por parte del
Dr. Jacobo Bucaram Ortiz, brindando un valioso aporte a la
comunidad universitaria.
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Organización del Festival del Cacao y Chocolate Agrario.
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Asesoramiento y participación del Dr. Jacobo Bucaram Ortiz,
Presidente del Voluntariado Universitario, en la visita a The
University of West Alabama.

Como parte del convenio Marco de Cooperación Interinstitucional que existe
entre la Universidad Agraria de Ecuador y la University of West Alabama, en
Estados Unidos, nuestra institución recibió la invitación para participar de una
serie de eventos oficiales que se desarrollarán en sus instalaciones del 2 al 8
de octubre del 2022. La delegación representante de la UAE está presidida
por nuestra rectora, la Dra. Martha Bucaram Leverone de Jorgge, y junto a
ella la asesoría y participación del Dr. Jacobo Bucaram Ortiz, Presidente del
Voluntariado Universitario, y varios docentes de nuestras sedes con la
finalidad de Fortalecer actividades específicas de cooperación entre
investigadores con proyectos o líneas de investigación afines en las dos
instituciones para lo cual podrían participar docentes con proyectos de
investigación aprobados.
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Actividades de reforestación organizada por el Voluntariado Universitario en el cerro Paraíso. la cual es inspirada de la
propuesta del Presidente del Voluntariado Universitario Dr. Jacobo Bucaram Ortiz la cual es “La Quinta Ola del Progreso de la
Humanidad: La Protección del Medio Ambiente.

Los estudiantes de
segundo, cuarto, sexto
y octavo semestre de
Ingeniería Ambiental
de la UAE realizaron
este domingo 11 de
diciembre del 2022
una reforestación en el
área afectada por el
incendio forestal que
ocurrió en semanas
anteriores en el
Bosque Protector Cerro
Paraíso, en Guayaquil.
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Actividades de cuidado del medio ambiente con la campaña denominada Cuidemos el planeta, la cual es inspirada
de la propuesta del Presidente del Voluntariado Universitario Dr. Jacobo Bucaram Ortiz la cual es “La Quinta Ola
del Progreso de la Humanidad: La Protección del Medio Ambiente”.

Con el objetivo de concienciar a la población sobre el aprovechamiento y uso sostenible de los recursos naturales y su
conservación, el pasado sábado los estudiantes de octavo y cuarto semestre la carrera de Ingeniería Ambiental de la UAE,
realizaron la actividad de limpieza costera en el balneario del cantón General Villamil Playas.

Esta actividad se llevó a cabo bajo la propuesta “La Quinta Ola del progreso de la humanidad: Protección del medio ambiente”,
del Dr. Jacobo Bucaram Ortiz, Rector-Creador y Fundador de la UAE, para despertar conciencia en la población sobre la
problemática de la basura marina en el Ecuador y la necesidad de adoptar cambios de comportamiento para la protección de la
biodiversidad marina y costera.
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Organización del Taller Riego, Nutrigación y automatización, con el expositor el especialista en riego, el Ing.
Iván Navarro para brindar un aporte académico a la comunidad universitaria.
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Asesoramiento y participación en Ferias de Ciencias en campus Guayaquil, Milagro y Programas
Regionales de enseñanzas, por parte del Presidente del Voluntariado Universitario el Dr. Jacobo
Bucaram Ortiz.
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Organización de almuerzo navideño para la comunidad Universitaria y colaboradores del Voluntariado
Universitario.
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PERIÓDICO “EL MISIONERO”

Este año el periódico semanal El Misionero cumplió 18 años sirviendo a la
comunidad como medio de comunicación oficial de la Universidad Agraria del
Ecuador y a través del cual se informa sobre las principales actividades que se
desarrollan dentro de la institución.

Como parte de su evolución y para estar al día con las tendencias de los
estudiantes, las ediciones también se encuentran digitalizadas en la página web
de la UAE y son difundidas a través de las redes sociales.
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Como aporte al conocimiento científico, el Dr. Jacobo

Bucaram Ortiz, realizó el libro titulado “El catedrático

con el ejemplo”, el cual se entregará a la comunidad

universitaria en el primer semestre del 2023 y estará

disponible en el Centro de Información Agraria de la

UAE.

PUBLICACIONES INÉDITAS



INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA

TORRE UNIVERSITARIA PARTENÓN UNIVERSITARIO AUDITORIOS DE USO MÚLTIPLE

AUDITORIO DE USO MÚLTIPLE CONCHA ACÚSTICA EDIFICIO SIPUAE



CIUDAD UNIVERSITARIA DR. JACOBO BUCARAM ORTIZ  (MILAGRO)



La UAE cuenta con laboratorios de:

• Estudios ambientales
• Química de alimentos 
• Procesamiento de productos lácteos
• Procesamiento de productos  cárnicos
• Entomología
• Acuacultura
• Bromatología
• Parasitología
• Fisiología
• Fitopatología
• Biotecnología
• Botánica y Biología
• Microbiología
• Topografía

LABORATORIOS



CENTRO DE INFORMACIÓN AGRARIA EN GUAYAQUIL Y MILAGRO




